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CONTENIDO

1. ASPECTOS CONCEPTUALES Y NORMATIVOS DE LA HACIENDA PUBLICA
2. LA ENTREGA RECEPCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
3. FASES DEL PROCESO GENERAL DE LA ENTREGA-RECEPCION:
e ACTIVIDADES PREVIAS
e INTEGRACION DE LA INFORMACION
e ACTO DE ENTREGA - RECEPCION
4. LEVANTAMIENTO DEL ACTA ADMINISTRATIVA
5. TRAMITES POSTERIORES AL CAMBIO ADMINISTRATIVO
6. RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS EN EL PROCESO Y SU PRESCRIPCION
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Objetivo

EL PARTICIPANTES IDENTIFICARA LAS FASES DEL PROCESO
DE ENTREGA-RECEPCION POR PARTE DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
SALIENTE, ASI COMO LA INTEGRACION OPORTUNA,
SISTEMATIZADA Y EN APEGO AL MARCO LEGAL, DE LA
DOCUMENTACION, FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES QUE
TUVIERON A SU CARGO DURANTE EL PERIODO DE SU
GESTION ADMINISTRATIVA.

1. Aspectos
Conceptuales

y Normativos de la
Hacienda Publica
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Hacienda Publica

Es la actividad financiera que se
desarrolla por el Estado para
alcanzar sus fines,
materializandose con la obtencién
de ingresos, la administracion de
su patrimonio, el ejercicio del gasto
y la obtencion de financiamientos o
manejo de la deuda publica.

T

Administracion de la Hacienda Publica

Funciones Basicas

Conjunto de funciones relativas a la concepcion, integracion, régimen y administracion
del conjunto de recursos financieros patrimoniales en general con que cuenta el
estado para la realizacion de sus fines.

Normativas
Operativas

De Apoyo

Directivas

« Programacion y Presupuestacion
« Complementos Legales
« Organizacion

« Captacion de Recursos

« Ejercicio del Gasto

« Administracién del Patrimonio

« Administracién y Ejercicio de la Deuda

« Sistemas de Informacién
« Contabilidad y Cuenta Publica

« Coordinacion
« Direccién
« Evaluacion

6
Modelo de Administracion Tributaria de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA)

T
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Estructura de la Hacienda Publica

T

* Impuestos * Bienes \‘
* Derechos . Corrient Muebles \
« Productos |n(\)/renr2ir;')ﬁ * Bienes Corto Plazo
. S . Inmuebles ’

Participaciones . Deuda « Largo Plazo

=

~

\
. . , N
Registro de Contribuyentes Planeacion §
Tributaria \
o &
iac
Cobranza ORecaudﬁ i6h
? o
#efinicién de Orientacioén e
oliticas Informacion al
Fi - .. Contribuyente
Servicios al iscalizacion
Contribuyente y/o Control del Desarrollo de Sistemas
14 Cumplimiento 1
Tributario
8
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Aprobacion del Presupuesto

GASTO

Formulacion del Ejecucion del

000

Presupuesto Presupuesto
* Planesy Programas.
 Definicién de Politicas de Gasto
* Determinacién y Calculo de
Partidas Presupuestales
* Estimacion de Ingresos, etc.
Control y Evaluacion
Presupuestal, contable, fisico y social K
X
\
\
\
Usoy §
Aprovechamient§
de Bienes \
N

Registro y Control
Patrimonial:

Integracion y Actualizacion
de Inventarios.

Formulacién de Cartas,
Tarjetas de Resguardo. Etc.
Integracion de
Expedientes Sobre Bienes
Patrimoniales

Asignacion de Bien

Andlisis de Bienes
Susceptibles de
Enajenarse, Reasignarse,
Concesionarse,
Entregarse En Comodato,

%
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DEUDA

CONTRATACION DE
RECURSOS CREDITICIOS:

* Formulacion De Proyectos Técnicos De Las Obras A Realizar
* Formulacién De Estudios Financieros

* Formulacién De Estudios Socio-econdmicos

000

* Tramite Para Autorizaciones
* Celebracién De Contratos

* Andlisis De Alternativas De Financiamiento

PAGO, REGISTRO Y CONTROL
DE DEUDA:

* Amortizacion
* Intereses Y Comisiones
e Control Documental

* Inversién En Obra Publica

2. La Entrega
Recepcion de la
Administracion
Publica Estatal
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Administracion Publica

Es aquella actividad coordinada, permanente,
que realiza el Poder Ejecutivo, tendiente al logro
oportuno y cabal de los fines del Estado,
mediante la prestacion directa de servicios
publicos, materiales y culturales; para lo cual
dicho poder establece la organizacion y los
metodos mas adecuados. Todo ello con arreglo a
la Constitucién, al Derecho Administrativo y a

criterios eminentemente practicos

Roberto Rios Elizondo

T

13

Entrega Recepcion de una
Administracion Publica Estatal

Autoridades Autoridades

Salientes Entrantes
Autoridades
Autoridades ® ° Entrantes
Salientes

ENTREG

T
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Entrega Recepcion de una
Administracion Publica Estatal

La

procedimiento administrativo de interés
publico, de cumplimiento obligatorio y
formal que debera llevarse a cabo
mediante la elaboraciéon del Acta
Administrativa _de Entrega-Recepcion
que describe el estado que guarda la
dependencia, entidad, municipio u oficina
cuya entrega se realiza, a la cual se
acompafaran los anexos
correspondientes.

Entrega-Recepcion es un

(Articulo 2 fracc VI. LEY DE ENTREGA-RECEPCION DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE
COAHUILA DE ZARAGOZA)

Entrega Recepcion Institucional:

Acto legal y administrativo a través del
cual se

rinde cuenta de Ila situacion que
guardan los asuntos que son
responsabilidad de la gestion saliente, y
que se realiza al término de un ejercicio
constitucional o periodo respectivo

OB IG0R, AYONTAMIENTOS, ORGANGS PUBLICOSAUONOMOS Y DE LAB.

ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO).

Finalidades de la Entrega Recepcion de una
Administracion Publica Estatal

o

S
L S

y obligaciones

Continuidad de la funcion publica, administracion y
gestidén asi como la transferencia de bienes, derechos

000

patrimonio publico

Certeza juridica y documenta el

resguardo del

i@"‘!iir! i'z

Delimita responsabilidades
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Elementos para Entrega Recepcion de la
Administracion Publica Estataﬂl

N\
Fondosy
valores

¢
\\\
T

-
W

Q5 Acta -

3 ¢ b ®

L El proceso implica
o _ De - y traslado de
~f 4 Entrega @ responsabilidades
S b, Recepcién y atribuciones
Documentos

e Informacion
Hacendaria

en general

17

Acta Administrativa

Documento en el que se hace constar el acto de la entrega

recepcion, senalando las personas que intervienen y la
relacion de los recursos humanos, materiales y

financieros que se entregan y reciben.

(ARTICULO 2 FRACC VII. LEY DE ENTREGA-RECEPCION DEL ESTADO Y MUNICIPIOS
DE COAHUILA DE ZARAGOZA)

T

Al documento que contiene el acto de entrega-recepcion con la descripcion
concreta de los aspectos y elementos relativos a los recursos financieros,
programaticos, humanos, materiales, documentales, legales, laborales,
sistemas de informacion, organizacion, meétodos, asi como aquellos que

resulten necesarios o se susciten en dicho acto.

(ARTICULO 4°. FRACC | LINEAMIENTOS PARA LA ENTEGRA-RECEPCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPA.
ORGANO DE FISCLIZACION DEL ESTADO DE MEXICO)
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Normativa que Regula la Entrega-Recepcion de la
Administracion Publica Estatal

Al término de su gestion, los servidores ptblicos de la administracion estatal,

deberan entregar los recursos humanos, financieros, materiales y técnicos, a
quienes los releven en sus cargos, en los términos de la Ley que Establece las
Bases para la Entrega Recepcion Administrativa en el Estado.

000

4 4 4

Lineamientos o su equivalente

que Establece las Bases para la Entrega
Recepcion del Poder Ejecutivo del Estado

Un reglamento tiene por objeto normar el acto protocolario que conforma la entrega-
recepcion, por lo cual es de obligada observancia al momento en que el titular del Poder
Ejecutivo, los titulares de las Secretarias que lo conforman o que ocupen un puesto desde
Director de area u homologos, asi como sus demas servidores publicos de las
dependencias y organismos que forman parte respectivamente.

Normativa que Regula la Entrega-Recepcion del
Estado de Tamaulipas

LEY DE ENTREGA Y RECEPCION DE LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PODERES, ORGANOS Y
AYUNTAMIENTOS DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

000

Establece las bases generales conforme a los cuales los servidores publicos de los
Poderes, 6rganos publicos autonomos y los Ayuntamientos del Estado, asi como las
entidades paraestatales y paramunicipales, entregardan a quienes los sustituyan al
término de su empleo, cargo o comision, los recursos humanos, materiales y financieros
que les hayan sido asignados.

P.O. 20 agosto 2019

N
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Normativa que Regula la Entrega-Recepcion del
Estado de Tamaulipas

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE EMITEN LOS LINEAMIENTOS PARA LA ENTREGA-
RECEPCION DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS ASIGNADOS A LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
TAMAULIPAS

000

Establece las bases generales conforme a los cuales los servidores publicos de los
Poderes, 6rganos publicos autonomos y los Ayuntamientos del Estado, asi como las
entidades paraestatales y paramunicipales, entregaran a quienes los sustituyan al
término de su empleo, cargo o comision, los recursos humanos, materiales y financieros
que les hayan sido asignados.

P.O. 16 mayo 2022

Obligados a Realizar la Entrega Recepcion de la
Administracion Publica del Estatal

Poder Ejecutivo:
v" EL Titular del Poder Ejecutivo;
v" Los Titulares de las Dependencias; y
v" Los Titulares de las 4reas que integran las Dependencias, hasta nivel de Jefe
de Departamento o equivalente.

000

Poder Legislativo:
v" El Presidente de la Junta de Coordinacion Politica;
v' El Secretario General;
v" El Auditor Superior del Estado;
v" Los Auditores Especiales
v Los Titulares de las diferentes Unidades
v" Los Jefes de Departamento.

N
[N]
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Obligados a Realizar la Entrega Recepcion de la
Administracion Publica del Estatal

Poder Judicial:
v" Los Magistrados del Supremo Tribunal de Justicia y lso Consejeros de la
Judicatura;
v Jefe de Departamento
v’ Jueces de Primera Instancia
v" Jueces menores y Jueces de Paz;
v’ Secretarios de Acuerdos

000

Municipios:

Los integrantes del Ayuntamiento;
Secretario

Tesorero

Oficial Mayor

Contralor

Directores

Jefes de Departamento.

U]

N
@

Obligados a Realizar la Entrega Recepcion de la
Administracion Publica del Estatal

En las Entidades de la Administracion Publica Paraestatal:
Directores Generales o sus equivalentes;
Directores de Area o sus equivalentes;
Subdirectores o sus equivalentes;

Jefes de Departamento;

Gerentes;

Subgerentes

Administradores

Subadministradores.

000

AN NN N Y N NN

Autonomos:
v Titulares
v Integrantes
V' Jefes de Departamento

12
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Obligaciones de los Servidores Publicos Salientes

Registros, documentos y archivos actualizad

A A

Conocer las disposiciones normativas que regulen l\
Procesos de EntregaRecepcion

Preparacion y desarrollo de la entrega recepcion

Son responsables de rendir por escrito y autorizar con su firma el contenido de la informacién

Designacion de otro funcionario, por causas
justificadas

No libera ni exime las responsabilidades u omisiones
en que se hubieran incurrido en el ejercicio de sus
funciones

N
a1

Causales de la Entrega Recepcion

T

Entrega Recepcion Final Entrega Recepcion Intermedio

|

Al término del ejercicio
constitucional de los Poderes del
Estado, titulares de los Organos
Autonomos y los Ayuntamientos.

779\

&)

Separacion de su empleo, go
comisién por cualquier causa, en
servidor publico que se designe, los
asuntos que tuvo bajo su cargo y que
corresponden a la Unidad Administrativa
de que se trate.

26

13



3. Fases del Proceso
General de la
Entrega—Recepcion

(término e inicio de un periodo constitucional)

19/06/2023

Etapas de la Entrega Recepcion

Formalizacion

Actividades previas

Integracion de la
informacion

Designacion y
protocolo de los
servidores publicos
que intervienen

Acto Protocolario

Expediente

000

:

Actos Posteriores

Verificacion y
Validacion fisica del
contenido del
Expediente

28

14



19/06/2023

Actividades Previas

Z

Gastos de Transicion

Prever de acuerdo con su capacidad presupuestal los
recursos suficientes para sufragar los gastos que se
originen por las actividades del procedimiento de la

entrega recepcion

s 77777

799

Otros servicios generales Otras erogaciones especiales

Asignaciones destinadas a cubrir... con motivo de Partida de carécter transitorio para concentrar el monto
las actividades de coordinacion del Ejecutivo total asignado a los gastos de transicion, y
Federal con el Presidente Electo, durante la posteriormente se distribuya a la partida a la que
segunda mitad del afio en que termine el periodo corresponda acorde al gasto que deba efectuarse, por 2
presidencial, para el desarrollo de los trabajos cuya lo regular conceptos de los capitulos 2000 y 3000 '
aplicacion tendra repercusiones para la nueva >

administracion...asi como otras actividades durante
la etapa de transicion. 29

Actividades Previas

\
\
%
\
\

Capacitacion a Servidores Publicos

Para todos los servidores publicos en funciones y electos.

A través de seminarios, asesorias y con la elaboracion de
una guia que facilite el desarrollo del procedimiento de
entrega y recepcion.

30
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Actividades Previas

A

Difusion al Personal

Dar a conocer detalles del proceso a todo el personal
que de una u otra manera tenga que intervenir en el
desarrollo del mismo, de tal forma que los objetivos,

procedimientos y acciones sean claros en su
concepcion y uniformes en su elaboracion.

31

Actividades Previas
Identificacion del Personal que Interviene en el

N
§
Proceso de Entrega-Recepcion §
\
\
i Designado para la Entrega-Recepcié.\
=y

corresponde a los titulares de
R Dependencias y Entidades.

Y

Proveeré la informacion. Todo el personal con

mando o servidores publicos que cuenten con
servidores publicos bajo su cargo, generalmente
directores generales, directores de area, jefes de
departamento y sus equivalentes.

De apoyo. Personal designado para recabar, ordenar y capturar la informacion
correspondiente en los formatos requeridos

2
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Comision de ENTREGA

Titular de la Secretaria de
Finanzas y Planeacion

Enlace Poder Ejecutivo @
Titular de la Secretaria de
Gobierno
Titular de la Secretaria de
la Contraloria
Titular de la Consejeria
Juridica del Poder Ejecutivo

Aquellas designadas por el
Titular del Poder Ejecutivo

Comisiéon de RECEPCION

000

Comité de
Enlace
Estado

(maximo de 10)

Enlace Titular Electo del

Poder Ejecutivo

Aquellas designadas por
el Titular Electo del Poder
Ejecutivo

Autoridad Supervisora

Organo de Control del Estado

33

Comision de ENTREGA

T O

Por el

Presidente Municipal @

En Funciones

Comisiéon de RECEPCION

N\
\
\
\
\

Comité de

Enlace
Municipal Por el Presidente
(maximo de 10) Municipal
Electo

Autoridad Supervisora

Organo de Control del Estado

34
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Comisiéon de RECEPCION

Comision de ENTREGA

com |te de Servidores Publicos
En |ace Entrantes
ASE

Director de asuntos
Juridicos

Director de Administracion
y Finanzas

Coordinacion General de
Auditorias

Demas Titulares de las
Unidades Administrativas

//////////////

Autoridad Superwsora

Organo Interno de Control

w

Actividades Previas
Facultades de Comité de Enlace

T

v Coadyuvar con la integracion del Expediente
v" Contribuir al cumplimiento de los objetivos, metas y plazos
4 Coadyuvar en la revision de los formatos y emitir las

observaciones y sugerencias.

v Podran conocer las oficinas, el mobiliario y equipo, almacenes,
archivos, sistemas de noémina, identificacion y localizacion de
bienes y documentos materia de E-R @nrs habiles diarias)

2

36
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Actividades Previas
Facultades de Comité de Enlace

000

v Cumplir con la normatividad aplicable

v Asistir, previa convocatoria, a las reuniones del Comité de
Entrega Recepcion

Actividades Previas
Facultades de Comité de Entrega

v Coordinado por el Director Administrativo o su similar, de las dependencias y entidad
del Poder Ejecutivo, del Poder Legislativo, del Poder Judicial, por la unid
administrativa que corresponda del 6érgano publico auténomo o del Ayuntamiento o
entidad municipal que corresponda.

A

v Podran requerir la informacién necesaria desde un afio antes a la formalizacion del acto
(admon. 6 afios) y desde seis meses antes (admon. tres afios).

v Coordinacién y apoyo para la actualizacién e integraciéon de informacion y documentos
para la ER.

v Capacitar a las personas servidoras publicas respecto al Proceso de Entrega
Recepcion.

38
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<S

Actividades Previas
Facultades de la Autoridad Supervisora

Vigilar que el Proceso de E-R se ajuste a lo dispuesto a la Ley, los manuales y
demas disposiciones aplicable.

Capacitar, asesorar y auxiliar a los sujetos obligados y servidores publicos

Formular y emitir los manuales técnicos, lineamientos y formatos necesarios
Promover la emision uniforme de lineamientos, estrategias, normas, criterios,
sistemas informaticos y medios electrénicos, que garanticen una mayor

confiabilidad y rapidez en la integracion, almacenamiento y manejo de la informacion.

Verificar, proponer o desarrollar elementos de seguridad digital de la informacion y
documentos relativos al Expediente.

Promover el inicio del procedimiento de responsabilidad administrativa que
corresponda

000

39

Integracion del Expediente

En esta etapa, los servidores publicos de la
Administracion Publica Estatal saliente, deberan
elaborar y agrupar los documentos que integran el
expediente para llevar a cabo la entrega de la
Administracion Publica Estatal.

Se sugiere:

v

Identificar y clasificar las grandes areas de responsabilidad.

4 Analizar lo que comprendera el acta administrativa de Entrega—
Recepcion y los anexos, mismos que corresponden a las
funciones basicas (grupo de rubros) de la administracion estatal.

000

20
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Integracion del Expediente

Se integra con el fin de realizar la entrega-recepcion de los sujetos
sefialados en la Ley, con la informacién de los recursos humanos,
financieros y materiales, asi como de la documentacion, informacion
y asuntos de la competencia del Ente o servidor publico que entrega,
y podra ser de manera documental, por medios electronicos,
magnéticos, Opticos, multimedia o cualquier otro, siempre que se

cumplan las medidas de seguridad y autenticidad correspondientes.

T

41

2

' I

&

den

Integracion del Expediente
Rubros

Estructura Organica 6 Derechos y Obligaciones

Orden Juridico de Actuacion

N
\

Recursos Humanos

Relacién de Archivos

Recursos Materiales

Recursos Financieros

21



Integracion del Expedientes

G

ENTREGA RECEPCION
ENTREGA-RECEPCION DE LOS RECURSDS ASIGNADOS A DEPENDENCIAS ¥ ENTIDADES DE LA ADMINISTRACKIN PUBLICA
DEPENDENCIA O ENTIDAD: HOM HO. DL
LI DA AL Rl NISTRATI WA: FR(HA:
NOMBRE DEL TITILAR QUE ENTREGA NOMBRE DE QUIEN RECIBE AREA ADMINISTRATIVA

ORGANO DE CONTROL

Integracion del Expediente

Estructura
Organica

Reglamento Interior o Interno

@ Estructura Organica Vigente

¢ Manual de Organizacion, Procedimientos y Registro de Tramites
y Servicios.

@ Plantilla de Personal Vigente.
@ Relacién del Personal de la Institucion Comisionado
@ Tabulador de Sueldos Vigentes

Contratos Sindicales Vigentes

000

19/06/2023
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Integracion del Expediente
@ Orden Juridico

de Actuacion

T

LEYES, CODIGOS, REGLAMENTOS, DECRETOS, ACUERDOS,
CONVENIOS.

© MANUALES: Manual de Contabilidad Gubernamental, Manuales
Administrativos y de Procedimientos

1. Ente publico:

e [ |

Integracion del Expediente

Recursos ©® Personal Sujeto a Pago de Honorarios.

Humanos Nombre completo.
RFC.

Percepcion Mensual.

I

Descripcion de actividades para las que fue contratado.
Plantilla De Personal Actualizada Fecha en la que inicié labores.
Nombre completo.
Categoria o puesto. @ Personal Con Licencia, Permiso O Comision.
Area a la que esta adscrita Nombre completo.
Categoria de la persona servidora ptblica: Situacién: Licencia, Permiso, Comision.
base, sindical, extraordinario, eventual, ;
contrato por tiempo fijo o por obra Area a la que estd adscrito.
determinada. Area en donde se est4 comisionada
Importe mensual Periodo en el que esta autorizado para su permiso,

licencia o comision.

23
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Rec.ursos Inventario de Mobiliario y Equipo (Incluye Equi
Materiales

Integracion del Expediente

e

2

Computo).

@ Inventario de Lineas Telefénicas, Teléfonos Celulares
y Equipo de Comunicaciones

%

¢ Inventario de Parque Vehicular y Maquinaria.
€ I[nventario de Obras de Arte y Decoracion
4 Inventario de Libros y Publicaciones.

Inventario de Armamento Oficial

@ Inventario de Archivo de Tramite

¢ Inventario de Archivo Historico

Recursos

Materiales

Integracion del Expediente

4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

Activos bioldgicos.
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio

000

Patentes, Marcas y Derechos

Licencias.
Sellos Oficiales.

Reporte de Existencias en Almacén.

Relacion de Bienes Inmuebles en Propiedad o
Posesion.

24
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Integracion del Expediente

Recursos
Materiales

000

Inventario de Paquetes Computacionales Adquiridos.

@ Inventario de Sistemas de Informacién Desarrollados.

¥ Inventario de Sistemas de Informacidn en Proceso de Desarrollo

4@ Respaldos de Informacion

@ Claves para accesar a los Sistemas de Informacion

Integracion del Expediente
Bienes que se Registran en el Activo

» Inmuebles destinados a un servicio publico.

» Mobiliario y equipo y demas bienes muebles al servicio de los
entes publicos.

000

Compra » Cualquier otro que determine el CONAC.
Donacion » Obras en proceso

Pe"_nIUta » Tratamiento para los bienes Arqueologicos, Artisticos e Historicos
Dacién en pago
Comodato

Pudieran estaran sujetos a registro y que cumplan con las siguientes condiciones:
a) Los que tengan un valor de compra igual o superiora 70 UMAS

b) Aquellos cuya vida util sea superior a un afio y que no tengan la consideracién de bienes de
consumo.

25
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Requisitos para Alta de

Bienes v Copia de la factura de compra a nombre del ente
v Requisicion de compra debidamente autorizada o en su caso conv:
v’ Tres cotizaciones o documentacion de la licitacion publica o restrin
segun sea el caso.

RN,

v Donacion

Acta informativa u oficio de los bienes donados, describiendo las caracteristicas de cada
uno de ellos, firmado y sellado por la dependencia que entrega.

Para que un bien sea incluido en el inventario de bienes muebles, se debera proporcionar una descripcion apropiada y
por lo menos precisar:

= Nombre genérico del bien,
= Copia de factura de adquisicion que describa:

Numero Modelo
Nombre del proveedor Color predominante del bien,
Fecha de adquisicion Medida

Costo unitario
Marca}

ENENENENEN

Capacidad, peso o contenido
Numero de serie

AN N NN

Etiquetado de Bienes

Adheridas en el lado lateral derecho
-0 en la parte superior izquierda
# (visto el bien segln su uso). Para el
caso de los sillones deberan ser
‘adheridos en el respaldo.

T

e
IEE

En la guantera o en la
parte superior del marco
interior de la puerta del
chofer.

Adheridas junto al N° de serie

del equipo, o en el lugar Sillas o Sillones giratorios las etiquetas
@b - apropiado en el que no se deberan ser adheridas en el eje del
deteriore y sea de facil lectura asiento o en la base de las patas.
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Baja de Bienes v" Identificar el bien mueble que se dara de baja
v’ Utilizar formato que se tiene para tal efecto.
v" Obtener la autorizacion correspondiente.

Clasificar el bien mueble de acuerdo a las siguientes causales para su baja:

a) Por obsoleto;

b) Por resultar incosteable su reparacion o mantenimiento;

c) Por dafos en siniestro;

d) Por robo, o extravio debidamente acreditado ante autoridad competente. Elaborar la
manifestaciéon de voluntad de reposicién o pago del bien mueble, cuando el responsable del
resguardo manifieste su conformidad al respecto;

e) Por traspaso a entidades fuera del control patrimonial del Gobierno del Estado; y

f) Por cualquier otra causal, previo acuerdo de la Secretaria.

000

La baja de bienes muebles, debera estar respaldada por un dictamen técnico correspondiente o actas de
estado actual que guardan los bienes, asi como fotografias del bien.

Una vez autorizada la baja de los bienes muebles, se procedera a la cancelacion de los registros
correspondientes y de las obligaciones de los usuarios.

Integracion del Expediente

Resguardo: Documento que establece por escrito las caracteristicas, obligaciones y
responsabilidades que tienen los servidores publicos, respecto a los bienes muebles e inmuebles
patrimonio del Gobierno, que para su uso, quedan bajo su custodia, responsabilidad y cuidado.

000

El resguardo debera emitirse por escrito al momento que se haga la entrega de los
bienes, teniendo la obligacién la Secretaria de hacer constar las caracteristicas, numero
de inventario y estado en que se encuentran

El Responsable Administrativo de la dependencia o entidad, debe recabar la firma del
usuario de dicho bien y enviar un tanto a la Secretaria

Cuando el usuario termine su relacion laboral, debera recabar las constancias de liberacion
de responsabilidad

54
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Levantamiento Fisico de
Inventario

Es la verificacion periddica de las existencias con que
cuentan los entes publicos y se debera realizar por lo
menos una vez al afio, preferentemente al cierre del
ejercicio.

ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS ESPECIFICAS DEL REGISTRO Y

VALORACION DEL PATRIMONIO Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 13 d
diciembre de 2011

N

v' Capacitar al personal en el llenado del formulario y manejo de equipos.

v Proporcionar herramientas de trabajo.

v Actividades v' Coordinar el horario y la disposicion de los funcionarios

Previas v’ Llevar a cabo el inventario patrimonial (barrido).
v’ Elaborar:

O el acta de inicio de toma de inventario;

O acta de cierre de inventario;

A informe final de inventario.

Conciliacion Fisica-Contable

INVENTARIO FISICO

Compras, Donaciones, Permuta, etc. del
Ao Actual

REPARACION DE BIENES.

NO UBICADOS POR ESTAR

CERRADAS LAS OFICINAS.
BAJA DE BIENES.

PERDIDOS.
CAMBIO POR GARANTIA.
EL TRABAJADOR SE LO LLEVO.
FALTANTES

BIENES SOBRANTES

Se desconoce su procedencia o cuentan
con documentacion incompleta

INVENTARIO CONTABLE

Compras, Donaciones, Permuta, etc. del
Ao Actual

T

REPARACION DE BIENES
NO UBICADOS POR ESTAR
CERRADAS LAS OFICINAS

BAJA DE BIENES

PERDIDOS
CAMBIO POR GARANTIA
EL TRABAJADOR SE LO LLEVO
FALTANTES

REGISTRO DE
BIENES FALTANTES
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Integracion del Expediente

Acuerdo por el que se determina la norma para establecer la
estructura del formato de la relacion de bienes que componen el
patrimonio del ente publico

000

Relacion de bienes que componen su patrimonio

Ente Publico

Cuenta Pdblica de XXXX

Cadigo

Descripcion del Bien Valor en libros

e

7

Cuentas bancarias, inversiones y valores.

@ Cheques pendientes de entregar

@ Ingresos pendientes de depdsito

Integracion del Expediente

@ Presupuesto Autorizado

Documentos y Cuentas por Cobrar

000

@ Conciliaciones Bancarias

@ Listado de Pagos Pendientes Programados
asivos Cy LP, Contingentes

@ Pasivos Cy LP, Conti

@ Inventario de Formas Valoradas.

4@ Decreto de Presupuesto de Egresos

& Cuenta Pdblica

Estados Financieros LGCG

@ Situacion de Cuentas Bancarias.

Informe de la Deuda Publica Directa y
Contingente

Oficio de recibido de la solicitud de cambio
de firmas ante las instituciones bancarias
correspondientes
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Evaluaciones de la Armonizacién Contable (SEVAC) §
\
TERCER
Cada uno de los PRIMER PERIOD SEGUNDO PERIODO PERIODO UARTO PERIODO
apartados, contiene
. ., . enero-marzo abril-junio julio-septiembre octubre-diciembre
informacién trimestral,
semestral y anual; los Registros Contables. Registros Contables.
cuales seran objeto de Registros Transparencia Registros
., ] X Transparencia. Presupuestarios. CuentZ Pl’Jinca. Presupuestarios.
evaluacion segin Registros Administrativos. " Registros Administrativos.
corresponda el periodo: Transparencia. Transparencia.
\ Nacional
www.conac.gob.mx
Consejo Nacional de Armonizacién Contable Q’ o e M YR,

<1000

o 507
<300
=
Resultados generales Ls

000

Usuario

Contrasefia

Ir a capacitacion
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Integracion del Expediente

B0

@ Obras Publicas

Inventario de obras terminadas y en proceso

© Anticipos de Obras pendientes de amortizar

@ Acciones de Desarrollo Social

T

Integracion del Expediente

Derechos y

Obligaciones

Relacion de Contratos y Convenios.

@ Relacién de Contratos de Concesion Vigentes.

@ Situacién de Procesos Juridicos Promovidos por el ente pablico

T

& Situacion de Procesos Juridicos Promovidos en Contra del ente pablico.

@ Contratos de fideicomisos

Relacién de Contratos de Arrendamiento de Bienes Muebles e

Inmuebles Vigentes

@ Relacion de Pélizas de Seguros Vigentes
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Relacion de

Archivos

Numero asignado al archivero o niimero de cajas donde esta dispuesta la documentacion.

Libros del Registro Civil y sus duplicados

Archivo General de Notarias

Inventario Bibliografico y Audiovisual

L 2
4
‘ Relacion de Archivos Historicos
L 2
L 2

Asuntos en Tramite o Pendientes de Resolver

Integracion del Expediente

T

Transparencia

@ Montos Pagados por Ayudas y Subsidios

Informe Sobre el Ejercicio y Destino del
Gasto Federalizado.

@ Evaluaciones e Indicadores

Documentos relativos al Comité de
Transparencia, tales como
nombramientos, actas, entre otros

Relacion de solicitudes de informacion
pendientes de atender

Integracion del Expediente

Relacion de recursos de revision en
tramite.

@ indice de expedientes clasificados com
reservados

T

7

¥ Aviso de privacidad integral y simplifica

@ Relacion de las unidades administrativas y
los formatos que le corresponden en la
Plataforma Nacional de Transparencia

Acuses de cumplimiento de las Ultimas
publicaciones obligadas por ley.

Usuario y contrasefa de la Plataforma
Nacional de Transparencia del sujeto
obligado y las unidades administrativas

2
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Integracion del Expediente

05

7

& Libros de actas, de acuerdos, de
registros, y otros, asi como archivos
digitales y multimedia, medios
electronicos, magnéticos, opticos o

@ Donaciones, legados y herencias cualquier otro medio

000

Bienes no Inventariados o en Proceso de
Registro.

@ Lley dengresos Padrones y expedientes

Integracion de Expediente
Entrega Recepcion

» Los formatos capturados por los servidores publicos obligados de la Dependencia o Entidad
correspondientes a los recursos humanos, materiales, financieros, asuntos en tramite,

sistemas de informacion electrénica e informacién documental, mismos que a criterio de su

000

Titular, podran presentarse de manera impresa o en medios de almacenamiento

electrénico.

+ Sobres que contengan la informacién confidencial, llaves, sellos, etc., que deban

entregarse fisicamente segun lo establecido en cada uno de los formatos.

¢ Los archivos adjuntos a los formatos y

» Informacidn adicional a cada formato.

66
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Acto Protocolario

Entrega Recepcion

” Ss La Gobernadora o Gobernador entrara en

T

i ﬂ 5 | _ejercicio de sus funciones

\ Vv - ] T e EEEEEEEEEm——

\ o - 7

\\ // Durara en su encargo seis afos

ARTICULDO 80.- CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS 67'
. N
Acto Protocolario §
Entrega Recepcion §
=TT Vencimiento del Nombramiento del

’,' 2\ \;---: Auditor Superior del Estado de Tamaulipas

1 - 1 L ———————————

Bl ,

K o/ Duracion de su encargo siete anos

Fue en el Punto de Acuerdo nimero LXIII-61 de la 63 Legislatura local, con fecha de publicacién en el Periddico Oficial del
Estado del 14 de febrero del 2017, cuando se ‘designa al ciudadano ingeniero Jorge Espino Ascanio, como Auditor Superior del
Estado, para fungir en el cargo por un periodo de siete afios. Previamente, el Congreso local aprobé dicho nombramiento en
sesi6n ordinaria del 9 de febrero de ese afio

68
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Acto Entrega-Recepcion
Protocolo

El servidor publico saliente elaborara el acta de entrega-recepcion

000

Los servidores publicos salientes deberan realizar un acto formal consistente en
la integracién del acta de entrega-recepcion.

El nombramiento de los secretarios de despacho lo realizara el
Gobernador del Estado y sera ratificado por el Congreso en

pleno o por la Diputacién Permanente. @

Para

Acto Entrega-Recepcion

@’ Protocolo

del acta de entrega-recepcion, se requerira de la participacion de:

Titular de la dependencia o entidad del Poder Ejecutivo; el Presidente de la Junta d
Coordinacion Politica del Congreso del Estado; el Presidente del Supremo Tribunal d
Justicia o del érgano publico autonomo; Presidente Municipal que entrega, o el titular d%
la entidad paramunicipal que entrega segun corresponda;

00

La persona que asumira la titularidad de la dependencia o entidad que corresponda;

Director Administrativo saliente de la dependencia o entidad del Poder Ejecutivo, del
Poder Legislativo, del Poder Judicial, del érgano publico auténomo, o de la entidad
paramunicipal; Ayuntamientos, la persona que designe el presidente Municipal

Titular o representante del Organo de Control de la dependencia o entidad del Poder
Ejecutivo, del Poder Legislativo, del Poder Judicial, del érgano publico auténomo, o del
Ayuntamiento o de la entidad paramunicipal que corresponda.

~
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Acto Entrega-Recepcion
Protocolo

Consistira en la lectura y firma autdgrafa del acta
administrativa circunstanciada, por parte del servidor
publico que entrega y de quien recibe, asi como de los que
intervienen en el acto, en la que se hara constar el estado
en que se encuentran los asuntos a su cargo y la firma y
entrega de los dispositivos de almacenamiento y/o
documentos que contendran la informacién de los anexos
que le sean aplicables.

000

4. Levantamiento
Del Acta
Administrativa
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Levantamiento del Acta Administrativa
del Acto Protocolario

DEJAR CONSTANCIA POR ESCRITO DEL ESTADO GENERAL

QUE GUARDA LA HACIENDA PUBLICA ESTATAL

000

EL ACTA DE
ENTREGA- FORMALIZAR LEGALMENTE EL EVENTO DE
RECEPCION ENTREGA-RECEPCION
DE UNA
HACIENDA HEESEEEEEEE————————S———————
. SERVIR COMO INSTRUMENTO INFORMATIVO SOBRE LA
PUBLICA ESTRUCTURA, ORGANIZACION ADMINISTRATIVA,
ESTATAL MANEJO Y RESULTADOS DE LA HACIENDA PUBLICA
PERMITE:

DESCRIBIR LOS ASPECTOS O ELEMENTOS (BIENES,
RECURSOS FINANCIEROS, DOCUMENTACION HACENDARIA,
ETC) QUE FORMAN PARTE DE LA ENTREGA-RECEPCION

~
[

Levantamiento del Acta Administrativa
Requisitos que debe observar el Acta Entrega-Recepcion

Fecha, lugary hora de inicio del evento No debe contener tachaduras, enmendaduras
o0 borraduras

Z4

Nombre, cargo u ocupacién de quienes intervienen

No debe contener espacios o renglones sin utilizar

Asunto u objeto principal del acto

Cada hoja del Acta debe ser firmada por quienes

Las firmas deben ser autégrafas

Serci .

Presencia de dos testigos Afalta del “Formato Especial” el Acta debe
levantarse en papel oficial del Gobierno del Estado

Especificar los anexos que la complementan

Las cantidades deben ser Asentadas
en nimeroyy letra.

Los margenes superior e inferior,

izquierdo y derecho de cada hoja deben No debe contener abreviaturas
ser iguales .
Las hojas que la integran deben x Recomendable que se mecanografie

foliarse consecutivamente a renglon seguidoy sin sangria

e e e >

Fecha, lugar y hora de conclusion
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Levantamiento del Acta Administrativa
del Acto Protocolario

En el acta administrativa circunstanciada se hara constar, en forma individual, cada uno de los
formatos en que se registraron los recursos humanos, materiales y financieros que se entregan,
especificandose el numero de fojas que cada uno contiene.

000

En el acta administrativa debera senalarse el numero de discos compactos en los que se registra la
informacion, identificandose cada uno de ellos con el numero de serie que le corresponda en forma
progresiva.

La documentacion debera constar en archivo electronico vy, estar contenida en disco compacto, en un
programa que no permita su modificacién una vez que se registre en el mismo.

Levantamiento del Acta Administrativa
del Acto Protocolario

v Original y copia de las identificaciones oficiales vigentes asi como comprobante de domicilio para

000

efectos de notificacién, de los participantes.

v Los oficios o documentos originales mediante los cuales se notifica a la autoridad supervisora
competente, sobre las personas que intervendran en el Acto Protocolario;

v Copia de la Constancia de Validez de la Eleccién expedida por el Tribunal de Justicia Electoral del
Estado;

v El Acta Administrativa de la integracion del Comité de Entrega-Recepcion,

v’ El Expediente.

76
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Levantamiento del Acta Administrativa
del Acto Protocolario

El servidor publico que recibe firmara de conformidad
después de haber constatado que la entrega-recepcion se
llevd a cabo conforme a disposiciones aplicables,
entendiéndose que dicha recepcion se limita al aspecto
formal mas no a su congruencia y contenido, sin perjuicio
que la verificacién de la informacion se realice conforme a
la ley respectiva.

Levantamiento del Acta Administrativa
del Acto Protocolario

EI acta debera firmarse al momento de su conclusion por los que

intervienen en el protocolo, estar foliada de manera consecutiva y su
distribucion se hara de la siguiente manera:

v El primer ejemplar: Para el servidor publico entrante;

v" El segundo ejemplar: Para el servidor publico saliente;

v’ El tercer ejemplar: Titular del Organo de Control é é
v" El cuarto ejemplar: Al congreso \g/
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5. Tramites
Posteriores al Cambio
Administrativo

Tramites Posteriores al Cambio Administrativo
Verificacion Fisica

Ademés de la entrega juridica-formal y documental es indispensable proceder

a
una revision fisica de todos los bienes y recursos que integran el patrimonio
municipal, las oficinas, materiales y equipo de toda naturaleza.

000

Los procedimientos de revision e inspeccidon deben formar parte del acuerdo

general establecido en el acta de la entrega — recepcion, mediante el enunciado
de sus principales mecanismos de operacion, de tal manera que se conozca y
asiente el criterio de la revision fisica.

Se sugiere que se delegue esta actividad en cada uno titulares de las
Dependencias y Entidades tanto entrantes como salientes, y toda revision
se formaliza mediante acta administrativa de hallazgos y confrontas.
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Tramites Posteriores al Cambio Administrativo
Verificacion Fisica

000

se tendra 60 dias naturales siguientes, contados a
partir de la firma del Acta Administrativa del Acto protocolario.

Hacer del conocimiento a la Autoridades Supervisoras.

Derivado de esta etapa, se levantara el Acta de Verificacion y
Validacion, misma que, en su caso, contendra los actos u
omisiones que no hayan sido aclarados.

81

Tramites Posteriores al Cambio Administrativo
Verificacion Fisica

Recursos Humanos

Ademés de recibir el organigrama correspondiente, se debe verificar que se cuente co

D

v’ una copia del nombramiento de cada servidor publico.
v’ movimientos nominales (altas, bajas, cambios), debidamente respaldados con las
autorizaciones necesarias.

Expedientes del personal, los cuales deberan contener como minimo:

v" Nombramiento.

v' Cirriculum Vitae.

v’ Fotografias.

v Constancias de estudio.
v Acta de Nacimiento. 82
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Tramites Posteriores al Cambio Administrativo
Verificacion Fisica

Recursos Financieros, Presupuestales y
Registros Contables

Revisar en lo que se refiere a los rubros de Activo y Pasivo, verificar las cantida

S

contra los analiticos correspondientes de cada una de las diferentes cuentas.

\'erificar que la documentacién soporte de las operaciones cumpla con la

normatividad contable armonizada, con los requisitos fiscales y administrativos
correspondientes.

Revisar algunos registros en la contabilidad y su documentacion debera estar

ordenada vy clasificada, de tal manera que permita observar su correcto apego a los
lineamientos establecidos.

Tramites Posteriores al Cambio Administrativo
Verificacion Fisica

Las obligaciones a corto plazo, deberan liquidarse a mas tardar tres meses antes del término de

periodo de gobierno correspondiente y no podran contratarse nuevas obligaciones durante esos ultimos
tres meses (Art 30 LDFEFYM)

s

B

Las iniciativas de leyes de Ingresos y proyectos de Presupuestos de Egresos deberan Elabor:
conforme a lo establecido en la Legislaciéon Local; en la LGCG y normas de la CONAC. (Art 30 LDFEFYM)

Balance presupuestario de recursos disponibles.
Adefas.

Disposiciones en materia de servicios personales (articulo 10 LDFEFYM).

Destino de ingresos excedentes de libre disposicidn (articulo 14 LDFEFYM).

Reintegro de transferencia federales etiquetadas (Articulo 17 LDFEFYM).

84
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Tramites Posteriores al Cambio Administrativo
Verificacion Fisica

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Bienes Muebles e Inmuebles; asi como, a los Archivos, deberan ser

verificados fisicamente por los servidores publicos entrantes que se
haya designado apoyandose en los inventarios, relaciones vy

resguardos proporcionados en los formatos correspondientes.

000

6. Responsabilidades
de los Servidores
Publicos
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Responsabilidad de los Servidores Publicos

Para la determinacion de las responsabilidades, procedimientos,

000

sanciones y recursos administrativos se estara a lo dispuesto por la Ley

General de Responsabilidades Administrativas

Responsabilidad de los Servidores Publicos

IRIBUNAL FEDERAI

Art. 73, Frac. XXIX-V
CPEUM

Competencia:

» Para imponer las sanciones a los servidores
publicos por las responsabilidades
administrativas que la ley determine como
graves y a los particulares que participen
en actos  vinculados con  dichas
responsabilidades

: Creacion del Tribunal Federal de Justicia
TEJA Administrativa (TFJA).

000

Competencia:

e Fincar a los responsables el pago de las
indemnizaciones y sanciones pecuniarias que
deriven de los dafos y perjuicios que afecten a
la Hacienda Publica Federal o al patrimonio de

los entes publicos federales.

88
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Responsabilidad de los Servidores Publicos

Establecimiento de tribunales de justicia
administrativa locales

Art. 116, Frac. V CPEUM

Competencia:

* Imponer, en los términos que disponga la ley, las sanciones a los servidores publicos locales y
municipales por responsabilidad administrativa grave, y a los particulares que incurran en actos

vinculados con faltas administrativas graves;

 Fincar a los responsables el pago de las indemnizaciones y sanciones pecuniarias que deriven de

los dafios y perjuicios que afecten a la Hacienda Publica Estatal o Municipal o al patrimonio de los

entes publicos locales o municipales.

89

Responsabilidad de los Servidores Publicos

FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES
Art. 49 LGRA

Incumplir con las siguientes obligaciones

Ill.  Atender las instrucciones de sus superiores, relacionadas con el servicio publico

V. Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacién e informacion, e impedir o evitar su

uso, divulgacion, sustraccion, destruccion, ocultamiento o inutilizacién indebidos;

VII. Rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones,

VIII. Colaborar en los procedimientos judiciales y administrativos en los que sea parte, y
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Responsabilidad de los Servidores Publicos

FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES
Art. 50 LGRA

000

También se considerara Falta administrativa no grave, los dafios y perjuicios que, de
manera culposa o negligente y sin incurrir en alguna de las faltas administrativas
graves sefialadas en el Capitulo siguiente, cause un servidor publico a la Hacienda Publica
o al patrimonio de un Ente publico.

La Autoridad resolutora podra abstenerse de imponer la sancion cuando el dafio o
perjuicio a la Hacienda Publica o al patrimonio de los entes publicos no exceda de dos mil
veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacién y el dafo haya sido
resarcido o recuperado.

/

.fz 1\&‘

Responsabilidad de los Servidores Publicos

SANCIONES:
Faltas Administrativas No Graves

Art. 75 LGRA

\
§
\
\
\
A\

Amonestacion publica o privada Suspensién del empleo, cargo o Destituciéon del empleo, cargo o Inhabilitacién temporal para

comisién comisién desempefiar empleos cargos o
comisiones en el servicio publico y
para participar en adquisiciones,
arrendamientos, servicios u obras
publicas.
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Responsabilidad de los Servidores Publicos

FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES
Art. 52 LGRA

Incurrira en cohecho el servidor publico que exija, acepte, obtenga o pretenda obtener;
por si 0 a través de terceros, con motivo de sus funciones, cualquier beneficio no comprendide
en su remuneracion como servidor publico.

G cohecho el beneficio podria consistir(h Cohecho beneficiarios:
* Dinero; « El servidor publico

* Valores; Su conyuge
» Bienes muebles o inmuebles, incluso
mediante  enajenacion  en precio

Parientes consanguineos

notoriamente inferior al que se tenga en el Parientes civiles
mercado; Terceros con los que tenga relaciones
+ Donaciones; profesionales, laborales o de negocios
- uileles) ) L Socios o sociedades de las que el servidor
\~Empleos y demas beneficios indebidos / publico o las personas antes referidas formen
parte.

Responsabilidad de los Servidores Publicos

FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES

Cometera peculado el servidor publico que autorice, solicite o realice actos para el
uso o apropiacion para si 0 para las personas a las que se refiere el articulo anterior, de
recursos publicos, sean materiales, humanos o financieros, sin fundamento juridico o en
contraposicion a las normas aplicables.

Sera responsable de desvio de recursos publicos el servidor publico que autorice,
solicite o realice actos para la asignacion o desvio de recursos publicos, sean materiales,
humanos o financieros, sin fundamento juridico o en contraposicion a las normas aplicables.

Sera responsable de encubrimiento el servidor publico que cuando en el ejercicio de
sus funciones llegare a advertir actos u omisiones que pudieren constituir Faltas
administrativas, realice deliberadamente alguna conducta para su ocultamiento.
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SANCIONES:
Faltas Administrativas Graves
Art. 78 LGRA

Sancién econémica Suspension del empleo, cargo o Destitucion del empleo, cargo o Inhabilitacion temporal para
comision comisién desempefnar empleos cargos o
comisiones en el servicio publico y
para participar en adquisiciones,
arrendamientos, servicios u obras
publicas.

Responsabilidad de los Servidores Publicos

Falta administrativa no grave y responsabilidad politica

Autoridad resolutora

Informa
Recursos de ‘ OIC Estatal
. origen local
Falta
administrativa No
( N
Recursos de
origen federal ‘ OIC Federal
\ y,

grave
Responsabiidad | p— |  Cimarade
politica diputados

La ASF o la ASE [
presume la existencia
de responsabilidades
a cargo de servidores

publicos [
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Falta administrativa grave y responsabilidad penal

La ASF o la ASE presume la existencia de
responsabilidades a cargo de

Autoridad resolutora

000

administrativa

"4

grave (
- \ Recursos de Tribunal Federal de

origen federal | D Justicia Administrativa

/ \ Remite Tribunal Estatal de Justicia
expediente Recursos de ‘[ Administrativa
Particulares Servidores publicos origen local
\ /) Falta
w

J

Informe especifico
(presunta responsabilidad)
i

Promueve
A Responsabllidad [ Fiscalia Especializada en )
4 penal — Combate a la Corrupcion
Direccion General de Direccion General de L competente J
Investigacion Substanciacion
Unidad administrativa Unidad administrativa
investigadora sustanciadora

Responsabilidad de los Servidores Publicos

PRESCRIPCION DE LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

3 ANOS
FALTAS

ADMINISTRATIVAS
NONEIRVAVI=N]

?
r

A

Comienza a correr el plazo a partir del dia siguiente al que se hubieren
cometido las infracciones, o a partir del momento en que hubieren cesado.

000
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Gracias

/
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’ Instituto para el Desarrollo Técnico de las H:

aciendas Publicas

L.C. Maria de los Angeles Diaz Bolafios
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333669 5550
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