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1. PRESENTACION

En cumplimiento de las disposiciones legales en materia de gestiéon documental y con el
propdsito de fortalecer la organizacion, administracién y conservacién de los archivos
institucionales, se presenta el programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2026.

Este instrumento estratégico establece los lineamientos y acciones para garantizar la
adecuada clasificacion, resguardo y disposicién final de los documentos generados en el
ejercicio de las atribuciones institucionales. Su implementacién permite optimizar los
procesos de gestion archivistica, asegurando la accesibilidad a la informacién, la
transparencia y la rendicidn de cuentas.

El (PADA) se fundamenta en el articulo 6°, apartado A, fraccién |y V, de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que impone la obligaciéon de documentar todas
las actuaciones derivadas del ejercicio de facultades y funciones, asi como garantizar la
conservacion y actualizacion de los archivos. Asimismo, se rige por lo dispuesto en el
articulo 24 y 25 de la ley de archivos para el estado de Tamaulipas, expedida mediante
Decreto No. 66-107 y publicada en el Periddico Oficial del Estado No. 42, el 21 de diciembre
del 2024, |a cual establece los principios para las entidades publicas del Estado.

Como parte de este compromiso institucional, actualmente se estd implementado un
Sistema Institucional de Archivos, con la finalidad de operar conforme a la normativa
vigente para garantizar el adecuado manejo, conservacion y disponibilidad de la
informacién. Cabe mencionar que, a través de este sistema, se podran reforzar los principios
de legalidad, eficiencia y maxima publicidad en la gestiéon documental, contribuyendo al
acceso oportuno a la informacion.

Por lo que en dicho programa se presenta el plan de trabajo para el logro de los objetivos
mediante la publicacién del (PADA 2026), reiterando nuestro compromiso con la mejora
continua en gestion archivistica y asi efectuar el Sistema Institucional de Archivos dentro de
la Secretaria General de Gobierno, la cual mediante los instrumentos de control archivistico
permite poder ordenan, clasificar y controlar de manera mas eficiente y eficaz el flujo de
los expedientes, brindando transparencia y confiabilidad en la administracién de los
recursos humanos, materiales y financieros de la misma Secretaria.

Cabe mencionar que mediante la revisién, organizacién y clasificacién de los documentos
resguardados en la bodega se podra lograr la baja documental de los expedientes que ya
no cuentan con un valor documental de acuerdo a lo establecido por los lineamientos de la
Secretaria General de Gobierno, asi como promover el uso eficiente de los recursos para
adaptar un espacio que asegure el cuidado y preservacion de los expedientes asegurando
el cumplimiento de los estandares normativos que solicita la Ley de Archivos para el Estado
de Tamaulipas.
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2. SIGLARIO

Normatividad y Organismos

AGE: Archivo General del Estado.
LAET: Ley de Archivos para el Estado de Tamaulipas.

® SGG: Secretaria General de Gobierno.

Estructura y Gestion Archivistica

ACA: Area Coordinadora de Archivos.
RC: Responsable de correspondencia.
RAT: Responsable de Archivo en Tramite.
SIA: Sistema Institucional de Archivos.
UA’s: Unidades Administrativas.

Instrumentos Archivisticos

GI: Grupo Interdisciplinario.

PADA: Programa Anual de Desarrollo Archivistico.

CCA: Cuadro de Clasificacidon Archivistico.

CDD: Catalogo de Disposicién Documental.

ID: Inventario Documental.

DCAI: Documentos de Comprobacién de Administracién Inmediata.
DAI: Documentos de Apoyo Informativo.
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3. MARCO NORMATIVO

El marco normativo que rige la gestién archivistica y la administracién publica en el Estado
de Tamaulipas incluye los siguiente ordenamientos legales y normativos:

3.1. Normativa Federal
Constitucién Politica de los Estado Unidos Mexicanos.

e Ley General de Contabilidad Gubernamental.

e Leyde Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

e Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién, homologacién vy
estandarizacion de la informacidn de las obligaciones establecidas en la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica.

e Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Pulblica y Proteccion de Datos Personales: aprobacidon de los
Lineamientos para la Organizacién y Conservacidon de los Archivos.

3.2. Normativa Estatal
Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas.

e Ley de Archivos para el Estado de Tamaulipas.

e Ley Organica de la Administracion Publica para el Estado de Tamaulipas.

e Ley de Patrimonio Histérico y Cultural del Estado de Tamaulipas.

e ley Firma Electronica Avanzada para el Estado de Tamaulipas.

e Leyde Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado
de Tamaulipas.

e Leyde responsabilidades de los servidores publicos del estado de Tamaulipas

e Ley para la Entrega — Recepcidn de los Recursos asignados a los Poderes, Organos y
Ayuntamientos.
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4. ANTECEDENTES

La Secretaria General de Gobierno tiene a su cargo la conduccién de la politica interior y la
gobernabilidad democratica del Estado, asi como el ejercicio de las atribuciones y el
despacho de los asuntos que le confieren la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas,
la Ley Organica de la Administracidon Publica del Estado, las leyes, reglamentos, decretos,
acuerdos, convenios y demas disposiciones juridicas en el ambito de su competencia.

Trabaja de manera muy estrecha con el Gobernador del Estado ayudando a conjuntar los
esfuerzos con los demas niveles de gobierno para salvaguardar la convivencia armonica, el
desarrollo, el bienestar y el progreso de las y los tamaulipecos.

La Secretaria General de Gobierno llevara a cabo sus actividades en forma programada y
con base en un plan ordenado y encaminado a la accién publica del gobierno, en el corto,
mediano y largo plazos, llamado Plan Estatal de Desarrollo.

En su estructura se mantiene una relacion estratégica entre ciudadania y gobierno que
permiten estructurar alternativas de actuacion socialmente compartidas.

La Coordinacion de Archivos, recientemente impulsado por la actual administracién, se
encuentra en proceso de consolidacion, actualmente, carece de un archivo homologado, de
manuales operativos y lineamientos especificos para su gestion, asi como la infraestructura
adecuada para llevar a cabo sus funciones de manera éptima. Estos aspectos representan
desafios para garantizar una correcta administracién y conservacién de los documentos y
archivos generados en el ejercicio de sus atribuciones.
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5. ELEMENTOS DEL PADA

5.1. Marco de Referencia

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 25 de la ley de archivos para el Estado de
Tamaulipas (LAET), el Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) establece las
prioridades institucionales para la organizacion, gestién y conservacién de los archivos,
considerando los recursos disponibles en los ambitos econémicos, tecnoldgico y operativo.
Ademds, el PADA debe incluir programas orientados a la capacitacion en gestidén
documental y administracién de archivos, que contemplen:

e Mecanismos de consulta: para garantizar el acceso oportuno a la informacion.

e Maedidas de proteccidn: para salvaguardar la integridad de los documentos.

e Procedimientos especificos: para la creaciéon, manejo, control y migracién de
formatos electrénicos, asi como para su preservacion a largo plazo.

Estos componentes son esenciales para garantizar que la administracion de los archivos se
realice bajo principios de eficiencia, accesibilidad y conservacién a largo plazo, en
cumplimiento con los estandares y normativas vigentes.

5.2. Justificacion

Partiendo del analisis y con la implementacion del PADA generard beneficios a corto,
mediano y largo plazo, entre las cuales destacan la optimizacion de tiempos de respuesta,
la estandarizacion de los archivos y el fortalecimiento de la confiabilidad de la informacidn
fortaleciendo la creacidn de una cultura archivistica la cual permite establecer una forma
ordenada y precisa ante el resguardo de los archivos, cabe mencionar que dicha aplicacién
brinda multiples beneficios ya que permite mejorar la eficiencia y eficacia de las
operaciones, mediante la reduccién de errores y establecer procesos mas estructurados en
la gestién documental.

Este proyecto cuenta con el pleno respaldo de la titularidad superior, quien reconoce su
potencial para transformar los procesos archivisticos, eliminar practicas obsoletas y
establecer un sistema de gestion documental mas factible y eficiente. La implementacidn
de estas acciones contribuira a la toma de decisiones estratégicas fundamentales en
informacidn precisa, accesible y actualizada, lo que optimizara la operatividad institucional
y fortalecera el rendimiento organizacional de todos los niveles.
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6. PLANEACION

6.1. Alcance

El objetivo principal de este proyecto es desarrollar e implementar un plan integral para la
organizacién, manejo y control de los archivos de la Secretaria General de Gobierno del
Estado de Tamaulipas (SGG). A través de entrevistas a las areas con la finalidad de conocer
todos los procesos que generan expedientes, ya que al obtener esta informacién nos
permite poder obtener un panorama completo para lograr una mejor clasificacion
archivistica, asi como concientizar a todas las areas la importancia de un buen resguardo
de los expedientes para que estos sean archivados, resguardados y clasificados bajo las
condiciones necesarias que los archivos puedan perdurar y no se deterioren, por lo que para
lograr dicho objetivo se contempla seguir capacitando a los responsables del archivo que
fueron asignados por cada titular de area, con el fin de fomentar comunicacion efectiva y
promover un mayor entendimiento entre los encargados de los archivos y el personal de las
Unidades Administrativas (UA’s). Ademas, se asegurara que el espacio fisico destinado al
almacenamiento de los archivos sea adecuado, optimizando los recursos disponibles para
lograr una gestion documental eficiente, ordenada y conforme a los lineamientos legales
establecidos.

6.2. Actividades

Elaboracién y presentacion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2026.

Presentar ante el Gl el Calendario de Sesiones 2026 para su aprobacion.

Elaborar el directorio de contactos y enlaces con el Archivo de la SGG.

Elaborar calendario de visitas a la bodega para la organizacidn de los expedientes

de las diferentes dreas productoras.

5. Solicitar el desarrollo digital en la pagina web de la SGG para publicar avances y
documentos del archivo.

6. Gestionar capacitaciones para el personal responsable en la materia archivistica
por parte del Archivo General del Estado.

7. Realizar visitas a todas las areas, para conocer procesos en los cuales se generan
expedientes.

8. Convocatoria a los Responsables del Archivo de las UA’s para comenzar los trabajos
de identificacidon, ordenacion y clasificacion de los documentos, que incluyan
comprobacién administrativa inmediata y apoyo informativo, actualmente en el
almacén de la SGG.

9. Elaborar reportes para la bitacora de avance en la organizacion de la bodega.

10. Adaptaciones de la primera fase en la Bodega asignada para el archivo.

11. Elaboracién del informe anual de cumplimiento con el PADA 2026.

el
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6.3.

Entregables

Cronograma detallado de las actividades del Programa Anual de Desarrollo
Archivistico (PADA 2026).

Acta de la primera sesion del Gl donde se aprueba el calendario de sesiones.
Directorio de contactos para los enlaces del Archivo.

Calendario de visitas para conocer procesos de las dreas productoras de expedientes.
Espacio web digital para compartir novedades y documentos del archivo de la SGG.
Listas de asistencia o constancias de participacién en las capacitaciones.

Evidencias fotograficas de las visitas e informe de los procesos.

Evidencias fotograficas de las visitas a la bodega, bitacoras y listas de asistencia.
Evidencias Fotograficas e informe de la clasificacién de los documentos

localizados en la bodega.

Evidencias fotografias de las mejoras realizadas en la bodega asignada para el archivo de
la SGG.

Informe de cumplimiento del PADA 2026.
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7. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
Cronograma de Actividades Archlvistivas 2026

Recpansable del Acthvidades Ene |Fab [Mar|abr |tday|lun|ful| Age [$2p| Oct |Nov | Dic|Entregable
Mim | Cumplimianto
ACA Elaborar el programa anual de desarrollo Archiwistico 2026 PADA

reporte de aporbacion
del Gl

Directorio

Calendaria

* Espacio web digital

* Lista de Asistencia
= Constancia

" Ewidencias
fatagraflcas para el
Infarme

= Reporte de los
prOCRSOS

= Bitacoras
= Fotas
- Listas de asistencia

* Reporte
* Fotos

Evidentias fotograficas
para £l informe

REA Aprobacion del Calendario 4 Sesiones del G 2026
) Desarrollo del directorio de contactos de los enlaces de todas
BEA las dreas generagdora de expediantes para el Archivo
i Elaboracidn del calendario de visitas a la bodega donde se
—— resfuardan ks archivos
Desarrotlo del espacio digtal 2n la pagina web de la
ACA Secertaria General de Gohigrno para publicar avances y
dacumentos del Archivo
ACA y Titulaes |Gestionar capacitacion al personal responsable en materia
de las UA"s  [archivistica,
ACA y Titulaes |Realizar wisitas a todas |as dreas, para coNOSET GFOCEF0 &N s
dedas UA's  |cuales se generan expedientes
Visitas a la bodega por parte de ks Respansables del Archiva
ACA y Titulaes de las UA"s para comenzar los trabajos de kentificacidn,
de las UA's ordenachkin y clasificackin de los documentas, que inciliyan
vomprobacian administrativa inmediata y apayo infarmativa,
actualmente an el almacén de la 3G4.
) Desarrollo de reportes por area 8e acuerdo a la clasificacidn
ACA realizada en las wisitas a la bodega
ACA Adaptaciones fisicas en la Bodaga asigndada para el archivo
P Elaboracian y aprobacidn del informe anual de cumplimiento

del PADA 2026.

8.

RECURSOS

informe

Se garantizara un monitoreo constante y un seguimiento oportuno de los recursos
asignados con el fin de asegurar el adecuado funcionamiento y cumplimiento de objetivos

establecidos en el Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2026.

a) Recurso Humano: Cabe recalcar que dicho recurso es de suma importancia ya que
las areas deben asignar el personal necesario para la planificacidn, ejecucién y
seguimiento de las actividades detalladas en el PADA. Dicho personal actuara bajo
la supervision del Area Coordinadora de Archivos (ACA), garantizando el
cumplimiento de las funciones asignadas en el marco del presente programa.

Recursos Materiales y Financieros: Se debe comprender que para el logro de los
objetivos y las actividades que se pretenden realizar es necesario contar con los
recursos necesarios para la implementacion del PADA con los materiales que
permitiran facilitar el trabajo conforme al presupuesto aprobado para el ejercicio
fiscal 2026, como en este caso seria la adaptacion de la infraestructura y mobiliario
para la bodega destinada para el archivo de la SGG, asi como los requerimientos

b)
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9.1.

9.2.

necesarios para cubrir las necesidades operativas del programa de la Coordinacién de
Archivos de la SGG como lo es papeleria, articulos de limpieza, amenidades para ofrecer
durante el periodo de capacitacién y reuniones que ofrece dicha Coordinacion, en
cumplimiento con las normativas presupuestarias vigentes y los principios de
eficiencia y trasparencia en la utilizacion de los fondos publicos.

Recursos Tecnoldgicos: Se gestionara los recursos tecnoldégicos necesarios ante la
Direccién de Desarrollo Tecnoldgico e Innovacidn, con el propésito de implementar
los registros electréonicos y establecer un sistema de control adecuado para la
gestién y seguimiento de los expedientes. Esta gestion incluird la adquisicion de
herramientas y plataformas tecnoldgicas que optimicen los procesos archivisticos y
garanticen la seguridad accesible y conservacion a largo plazo en los archivos.

OBIJETIVOS
Generales

Maximizar la eficiencia operativa y minimizar costos, garantizando la optimizacién

del espacio, la mejora del flujo en los expedientes y procesos de todas las dreas que

dependen de la Secretaria General, y un control preciso en el inventario de los
documentos, todo ello bajo las medidas de seguridad y lineamientos que requiere
la Ley General de Archivos del Estado de Tamaulipas, garantizando la seguridad de
los mismos.

Especificos

1. Optimizacion de Espacio y Costos: Aprovechar al méximo cada metro cuadrado
y reducir gastos.

2. Suministro eficiente: Asegurar que los expedientes lleguen a la bodega en el
momento justo.

3. Control y Trazabilidad: Implementar sistemas mediante instrumentos de
control para conocer el estatus y ubicacién de los documentos, reduciendo
tiempos y almacenamiento de documentos innecesarios.

4. Seguridad: Proteger al personal y documentos mediante un entorno de trabajo
seguro y organizado.

5. Flexibilidad: Disefiar la bodega para adaptarse a futuros cambios.

6. Mejora Continua: Establecer procesos flexibles que evolucionen con las
necesidades de la Secretaria.

11
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10. ADMINSITRACION DEL PADA

10.1. Planificacién de las Comunicaciones

Se establecera un sistema de comunicacion eficiente y formal entre los responsables de
archivo en cada area y el Area Coordinadora de Archivos (ACA). Las comunicaciones se
realizaran a través de llamadas telefénicas, correos electrénicos, oficios y reuniones
presenciales, asegurando que todos los intercambios sean documentados adecuadamente.
Se llevara un registro detallado de las actividades de cada area, generando reportes
periddicos que incluyan el avance de las tareas, posibles riesgos, problemas presentados y
las actividades futuras, con el fin de asegurar la correcta ejecucion del Programa Anual de
Desarrollo Archivistico (PADA).

Comite de Archivo de
Transparencia Concentracion

Area
Coordinadora
de Archivos

El intercambio de informacion entre los responsables de la ejecucion, se realiza a través de
medios y evidencia documental, durante los periodos que se muestran en la siguiente Tabla.

12
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TABLA DE INFORMACION Y EVIDENCIA DE LA COMUNICACION DERIVADA DEL PADA 2026

RESPONSABLE

Area Coordinadora de Archivos

INFOMACION
GENERADA

Objetivos y politicas: Planeacién,
informes, asesorias, y asistencia,
programas y proyectos.

Archivos en Tramite

Tramites: Procesos de Gestién
documental en la fase activa:
Transferencias primarias y
secundarias; eliminacion de
documentos de comprobacién
administrativa inmediata; bajas
documentales ante el AGN;
elaboracion y actualizacion de
instrumentos de control y
consulta archivistica y; reportes e
informes de actividades y
acciones realizadas.

Archivo de Concentracién

Tramites: Procesos de gestion
documental en fase semiactiva:
Transferencias primarias y
secundarias; bajas documentales
ante el AGN; elaboracién y
actualizacién de instrumentos de
control y consulta archivistica y;
reportes e informes de
actividades y acciones realizadas.

Area de Correspondencia

Tramites: Procesos de gestion
documental en fase activa:
recepcion, registro seguimiento y
despacho de correspondencia.

Grupo Interdisciplinario de
Archivos en la SGG

Objetivos y politicas: Planeacion,
informes, asesorias, y asistencia,
programas y proyectos, relativos a
opiniones documentales,
valoracién disposicién
documental.

Comité de Transparencia

Objetivos y politicas: Planeacion,
informes, atencién a procesos de
solicitud de informacién y datos
personales.

INTERCAMBIA
INFORMACION
CON:

Responsables de los
AT
Responsable del AC
Responsable del AC o
Grupo
Interdisciplinario (GIA)
Personal del ACA
Comité de
Transparencia (CT)
Responsable del ACA
Enlaces de
Transparencia

MEDIOS DE
VERIFICACION
PARA
CONSTATAR LA
EVIDENCIA
DOCUMENTAL

Correo electrénico
Minutas de Reuniones
Comunicados oficiales
Programas/Proyectos
Normatividad, criterios

y recomendaciones

Instrumentos de
Control y Consulta
Archivistica
Acta de sesiones

PERIODICIDAD

Permanente

Permanente

Permanente

Permanente

Reuniones
Ordinarias y
Extraordinarias

Sesiones Ordinarias
y Extraordinarias

13
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| 10.2.

La planeacidn de la Gestion del Riesgo

La planeacién de la gestion del riesgo tiene como objetivo identificar, prevenir y mitigar las
amenazas que puedan afectar el cumplimiento del PADA. En caso de que los riesgos se
materialicen, se contara con procedimientos especificos para gestionarlos de manera

adecuada y garantizar la continuidad de las actividades.

Ademas, se buscaran medidas para evitar recurrencias de los mismos.

TABLA DE IDENTIFICACION DE RIESGOS EN LA EJECUCUION DEL PADA PADA 2026

ACTIVIDADES

RIESGOS

FACTORES

Elaborar el programa anual de desarrollo
|Archivistioo 2026,

Aprobacidn del Calendario de Sesiones del Gi
2026.

Desarvollo del directorio de contactos de los
anlaoes de todas las dreas generadora de
expediantes para el Archivo.

;Desarrolélo del calandario de visitas a la
l‘bodega por parte de las areas generadoras de

iexpediantes,

Capacitacidn al personal responsable en
\materia archivistica.

Wisitas a todas las dreas, para conoser
proceso an los cuakes se generan expedientes

Visitas a la bodega por parte de bos
Responsables del Archivo de las UA's para
‘omenzar los trabajos de identificacian,
ordenacidn y clasificacion de los documentos,
gue incluyan comprobacidn administrativa
linmediata y apoyo informativo, actualmente
en el almacén de la $6GG.

Desarrollo de reportes por area de acuerdo a
|la clasificacidn realizada an las visitas a la
‘bodega.

\Adaptaciones fisicas en la Bodega asigndada
_,!para el archivo

Elaboracion y aprobacidn del informe anual
ide cumplimiento del PADA 2026,

Riesgo 1: Falta de capacitacion,
asesoria, scompafiamiento v
asistencia tbenica en materia
de gestion documental, & los
responsables del archivo.
Riesgo 2: Faita de recursos
materiales y financieros para
realizar los procesos
archivisticos.

Riesgo 3: Retrabajos en la
elaboracion de los dotumentos
que respaldan la valoracian
documentai.

Riesgo 4. Enfermedades a causa
de las condiciones en las
cuales se encuentran los
expedientes actualmente

1.1. Falta de tiempo y personal que
realice actividades en el drea de Archivo.
1.2. Resistencia al cambio e
inobservancia de narmatividad para ef
cumplimiento de 1o establecido en (3 Ley
General de Archivos.

2.1. Personal desinteresado para realizar
las actividades en el archivo.

3.1. Desinteres del personal para realizar
1as actividades de archieo g
insensibilidad del personal de mando en
la realizacion de procesos archivisticas vy
cumplimientos juridicos.

4.1. Falta de cuidadnos e informacidn &
serca de como debe sertratado los
dotumentos que se encuantran
almacenados en Is bodega.

4.2 Falta de presupuesto para adguirir
todos 105 SUMinistros que se regquieran
para la seguridad del personal gue
asistird a la bodega.
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10.3. Control de Riesgos

Una vez definidos los riesgos, se establece la probabilidad, el impacto, el nivel de riesgo y
los medios de control aplicables para reducir o controlarlos. El anélisis cuantitativo se realizé
tomando como base la Escala de Evaluacién de Probabilidad de Ocurrencia en Riesgos, en
caso de Materializarse el Riesgo, que establece la Metodologia para la Identificacién y
autoevaluacion de Riesgos en la Secretaria General de Gobierno. A continuacién, se
describen los valores y categorias de los riesgos.

TARLA DE COMTROL DFE RIESGOS FN LA FIFCUCUCION DEL PADA 2026

RIESGO

Riesgo 1: Falta de
capadtacldn, asesoria,
acompatiamiento y asistencia
ticnica en materia de
gestidn documental, a los
responsables del archivo.

PROBABILIDAD

VALOR

2
(Muy baja)

CATEGORLN

POLO
probable
(103 - 30%3)

NIVEL DE RIESGO

WAREOR

Bajo

CATEGORIA

Cantrolado

FREDIO DE CONTROL

1.1, Orientar v prestar
asistencia técnica a 'os
responsables del archiva
para realizacion da
procesos archivisticos

Riesgo 2: Faita de recursos
materiales y finamcieros para
realizar kos procesos
archivisticos.

Z
(Muy haja)

poco
probahble
{103 -~ 30%)

Controlado

2.1. Raalizar las solicitudes
al dreg de Racursos tanto
materiales compo
inancieros.
2.2, Mantenar un ragistro
detallado de ins gastos
relacionados con la gestion
de los archivos, incluwgendo
los materiales utilizados
para su almacenamiesnto v
CONServacion.

Riesgo 3: Retrabajos en la

elabhoraclon de los
ocumentos gue respaldan

la vaboracién documental.

2
(Muy baja)

poco
probakle
(1025 - 309)

Bajo

Controlado

3.1. Mantenar comunicacion
cantinua mediante
asesarias con el AGN para
estar al tanto de cualquier
cambic.

3.2, Suparvisary dar
seguimiento adecuado 3 ia
implementacion de
procesos archivisticas
astablecidos, garantizanda
SU CcorFectas ajecucion ¥
eficiencia.

Riesgo 4. Enfermedades a
causa de las condiciones en
las cuales se encuentran los
Efxpediente.s actualmente.

2
[Muy baja)

poco
probable
{10% - 30%)

Bajo

Controlado

4.1. informar al personal
asignado sohre ia higiene y
medidas de seguridad al
momento de revisar ios
documentos que se
encuentran resguardados en
la bodega.

4.2 Solicitar al area
carrespondiente &l
SUMINistro necesario para
protager la seguridad dei
personal gue asitird a la
bodega.

N
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11. AUTORIZACION DEL PADA

Ciudad Victoria, Tamaulipas a los 30 dias del mes de enero 2026 y en las instalaciones
de la Secretaria General de Gobierno del Estado, se autoriza el Programa Anual de
Desarrollo Archivistico (PADA) 2026, en conformidad con las disposiciones legales y

administrativas aplicables.

C.P. ANTONIO MONTOYA §WIREZ

L J

COORDINADOR GENERAL ADMINISTRATIVO Y
COORDINADOR GENERAL DE ARCHIVOS DE LA
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
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