Periddico Oficial Victoria, Tam., jueves 02 de julio de 2026 Pagina 13

CONVOCATORIA PARA RECLUTAMIENTO, SELECCION, FORMACION INICIAL, CERTIFICACION,
INGRESO Y NOMBRAMIENTO

La Secretaria de Seguridad Publica, con fundamento en los articulos Articulo 21 péarrafos noveno, décimo y
décimo primero inciso a) de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 10 fracciones |, lll, VII, IX'y
XIll, 83, 84, 85, 86, 87, 88 y el 95 apartado A de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pudblica; 4
numeral 1, 13 fracciones XVIy XVII, 54, 66, 67 numeral 1, y 68 de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de
Tamaulipas; 8 fraccion VI, 61, 64, 65, 83, 91 y 92 apartado A, de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del
Estado de Tamaulipas; 13, 24 numeral 1 fraccion XVI, 40 fracciones XVI y XVII de la Ley Organica de la
Administraciéon Publica del Estado de Tamaulipas; 1 numeral 1, 3, 4, 5, 6 y 16 fracciones |, I, lll, IVy X, 21, 22, 23
al 45, del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de la Secretaria de Seguridad Publica del
Estado de Tamaulipas; 6 fraccion IX, 38 numeral 1 fracciones VIIl y XV, del Reglamento Interior de la Secretaria
de Seguridad Publica del Estado de Tamaulipas:

CONVOCA

A los interesados que cumplan con los requisitos establecidos dentro de la presente convocatoria, que cuenten
con vocacion de servicio, honestidad, lealtad y disciplina, a participar en el proceso de reclutamiento, seleccion,
formacion inicial, certificacion, ingreso y nombramiento de personal para Policia Investigador de la Guardia
Estatal de la Secretaria de Seguridad Publica del Gobierno del Estado de Tamaulipas.

REQUISITOS

I Ser de ciudadania mexicana por nacimiento en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles;
II.  No contar con alguna otra nacionalidad;

lll.  Ser de notoria buena conducta, no haber sido condenada o condenado por sentencia irrevocable por delito
doloso, ni estar sujeto a proceso penal.

IV. En su caso, tener acreditado el Servicio Militar Nacional;

V.  Acreditar con titulo y cédula que ha concluido sus estudios de Nivel Licenciatura (Derecho, Criminalistica,
Criminologia, Psicologia, Seguridad Publica y/o Ciudadana, Informatica, Ingenieria en Sistemas, Ciencias
Forenses, Contaduria, Economia, Actuaria, Estadistica, Ciencias Paliciales y otras afines);

V1. Aprobar el curso de formacion inicial para Policia Investigador;

VII. Contar con los requisitos de edad, el perfil fisico, médico que exijan las disposiciones aplicables;
VIIl. Edad entre 23 a 35 afios;

IX. Estatura minima en hombres 1.60 m. y mujeres 1.55 m.;
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X.  Presentar escrito con firma autografa en la que manifieste bajo protesta de decir verdad que se encuentra
ausente de consumir sustancias psicotropicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos similares, de
padecer alcoholismo y que acepta voluntariamente someterse a examenes para comprobar la ausencia de
alcoholismo o el no uso de sustancias psicotropicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos
similares;

XI.  Aprobar los procesos de evaluacién de control de confianza;
XIl. Someterse, voluntariamente, a exdmenes para comprobar la ausencia de abuso de sustancias que alteren

el estado fisico y mental, como el alcohol, sustancias psicotropicas, estupefacientes u otras que produzcan
efectos similares;

XIlIIl. No haber participado, favorecido o encubierto, de ninguna forma, la comisién de violaciones graves a los
derechos humanos, no contar con historial 0 antecedentes de ningun tipo como victimario de violencia
contra las mujeres, nifias, nifios, adolescentes o personas adultas mayores, ni haber cometido abuso o
maltrato animal;

XIV. No estar suspendido o inhabilitado, ni haber sido destituido por resolucién firme como servidora o servidor
publico;

XV. Cumplir con los deberes establecidos en esta Ley, y demas disposiciones que deriven de esta;

XVI. No tener en su contra sentencia ejecutoria que imponga la suspension de la ciudadania;

XVII. No tener sentencia firme por la comisién intencional de delitos contra la vida y la integridad corporal; contra
la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo psicosexual; por violencia familiar, violencia familiar
equiparada o doméstica, violacion a la intimidad sexual; por violencia politica contra las mujeres en razon de
género, en cualquiera de sus modalidades y tipos;

XVIII.No estar declarada persona deudora alimentaria morosa, y
XIX. Los demés que establezcan otras disposiciones legales aplicables.

DOCUMENTACION REQUERIDA PARA EL INGRESO

I.  Acta de nacimiento, expedida por la Oficialia del Registro Civil correspondiente;
Il.  Cartilla liberada del servicio militar nacional y su hoja de liberacion; (s6lo hombres)

lll.  Credencial para votar con fotografia vigente, expedida por la autoridad competente del Instituto Nacional
Electoral.

IV. Comprobantes del grado de estudios requerido.

V. Presentar copia de la o las bajas en caso de haber pertenecido a alguna institucién policial de seguridad
publica, fuerza armada o empresas de seguridad privada, siempre y cuando la baja haya sido por renuncia
de caracter voluntaria.

VI. Comprobante de domicilio vigente (recibo de suministro de energia eléctrica, recibo de pago de impuesto
predial o de servicio de telefonia fija con maximo de 3 meses de antigliedad).

VII. Licencia de manejo vigente.
Importante: Todos los documentos originales y copias deben estar legibles.
PROCEDIMIENTO

1. Las personas aspirantes que cumplan con todos y cada uno de los puntos establecidos en el apartado I.
REQUISITOS, deberan acudir personalmente al Complejo Estatal de Seguridad Publica, ubicado en Carretera
Interejidal km. 1, Colonia La Presita del municipio de Victoria, Tamaulipas, en el area de Reclutamiento y
Seleccidn, de la Direccién del Consejo, indispensable presentarse con la documentacion completa sefialada en el
apartado Il. DOCUMENTACION REQUERIDA PARA INGRESO y/o comunicarse al teléfono gratuito
8001222336, en un horario de lunes a viernes de las 08:00 a las 20:00 horas, y/o ingresar a la pagina Facebook
Oficial e Instagram “Unete a la Guardia Estatal Tamaulipas”,
reclutamiento.ssp@tamaulipas.gob.mx;https://docs.google.com/forms/d/1gBDOgOWBxUh3pn47xL8ImkkXcvoHy
Bsso4wbcBI1cWU/edit donde se llevara a cabo el proceso de inscripcion y registro de aspirantes.

2. Una vez ingresada toda la documentacion se procedera a programar a las personas Aspirantes la evaluacion
del perfil psicoldgico y examen médico, asi mismo se les informard la fecha en que debera presentarse a su
evaluacion de control de confianza.

3. Via telefénica se hara del conocimiento de las personas Aspirantes el resultado de sus evaluaciones, médico,
psicoldgico y control de confianza, para continuar con el proceso en caso de haber resultado aptos.
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INFORMACION ADICIONAL

1. Durante el proceso de adiestramiento en el curso de formacién inicial recibiran alojamiento, alimentacion,
atencion médica (consulta general) y de acuerdo al presupuesto, una beca de $30,000.00 (treinta mil pesos
00/100 m.n.), diferido en el tiempo que dure el Curso de formacién inicial.

2. La duracién del Curso de Formacion Inicial para Policia Investigador de la Guardia Estatal 1,000 horas, queda
sujeto a lo establecido en el Programa Rector de Profesionalizacion vigente emitido por el 6rgano operativo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica.

3. Toda persona aspirante que acredite el curso de formacion inicial, pasara a ocupar una plaza de Policia
Investigador de la Guardia Estatal, en la categoria de escala basica.

4. El personal que ingrese se le otorgara los siguientes beneficios:
a) Sueldo bruto
b) Vacaciones 20 dias divididos en 2 periodos
¢) Servicio Médico ISSSTE
d) Seguro de Vida
e) Aguinaldo 60 dias divididos en dos periodos
f) Prima Vacacional 20 dias dividido en dos periodos
g) Apoyo de (tiles escolares
h) Beca para hijas e hijos;
i) Gratificacion dia de la nifia y el nifio
j) Gratificacion dia de la madre
k) Gratificacion dia del padre
I) Capacitacion continua y especializada
m) Plan de carrera policial

5. Sera motivo de exclusion en el proceso de reclutamiento, seleccion y formacion inicial en cualquiera de sus
etapas:

a) No cumplir con alguno de los requisitos establecidos en esta convocatoria.

b) No asistir en las horas y fechas sefialadas a sus evaluaciones correspondientes.

¢) No acreditar alguna de las fases de evaluacion en el proceso de reclutamiento y seleccion.
d) No acreditar el examen de control de confianza.

e) Falsear u omitir informacion solicitada en cualquiera de las etapas del procedimiento.

f) No presentar la documentacion requerida para ingreso.

6. Los resultados de esta convocatoria son inapelables.

7. Las personas aspirantes que no hayan sido seleccionadas deberan recoger su documentacion en un lapso no
mayor a treinta dias, a partir de la notificacion via telefénica, en caso contrario, la Secretaria de Seguridad Publica
del Gobierno del Estado Tamaulipas, no se hara responsable de su resguardo.

8. Lo no previsto en la presente convocatoria sera resuelto por el Pleno del Consejo de Desarrollo Policial

9. Todos los tramites de la presente convocatoria son personales y gratuitos.

VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA

1. La vigencia del presente proceso sera a partir del dia siguiente de la publicacion y hasta el 31 de diciembre de
2026.

Mayores informes
Para mayores informes, dudas y/o aclaraciones respecto al contenido en la presente convocatoria comunicarse al

area de Reclutamiento y Seleccion del Consejo de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Tamaulipas
al teléfono: 800 122 23 36 Ext. 19025.




