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Por medio del presente, y con fundamento en los articulos 88, 89, 155,
156, 159, 160, 161, 162 y demas relativos de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Tamaulipas, y en via de
notificacién, se hace de su conocimiento que, dentro del expediente
TPT/DIO/010/2026, esta Autoridad garante local emitié Acuerdo de

Incumplimiento e Imposicién de Medida de Apremio.

En virtud de lo anterior, se hace de su conocimiento el presente proveido
para los efectos legales conducentes en su cardcter de Titular de la
Unidad de Transparencia, a fin de que dé seqguimiento y continuidad al
cumplimiento del ordenamiento, en los términos del considerando
DECIMO SEGUNDO v el punto SEPTIMO de los resolutivos.

Para tal fin, se anexa al presente copia del referido acuerdo mediante el
cual se determind el Incumplimiento e Imposicién de Medida de Apremio

dentro del expediente en mencidn.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

Director de Transparenaa pard el Pueblo de Taﬁ?ﬁ%ﬁﬁés ‘aﬁg

E‘S
c.c.p.. Archivo
L ‘SAML*
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octubre 13, 2026 Por medio del presente, y con fundamento en los articulos 88, 89, 155,

156, 159, 160, 161, 162 y demds relativos de la Ley de Transparencia y
SABG/TPT/0189-DI10/2026
TPl ! Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, y en via de

notificacién, se hace de su conocimiento que, dentro del expediente

Q.F.B. RENE LARA . -

CISNEROS TPT/DIO/010/2026, esta Autoridad garante local emitié Acuerdo de
Presidente Municipal de Tula, Incumplimiento e Imposicién de Medida de Apremio.

Tamaulipas.

ASUNTO: ; En virtud de lo anterior, para su conocimiento y efectos legales

Se notifica Acuerdo de
Incumplimiento e ) ) )
Imposicién de Medida de quien se impuso la medida de apremio, se anexa al presente copia del
Apremio.

conducentes, en su cardcter de Autoridad Méxima del sujeto obligado a

referido acuerdo, mediante el cual se determind Incumplimiento e
Imposicién de Medida de Apremio, dentro del expediente citado.

Lo anterior, para los efectos legales y administrativos a que haya lugar.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTA

Wi}

LIC. DAGOBERFGALCALA CAMALHG 777/
Director de Transparencia pg

: el Pueblo de Tamatitipdsde la
‘é% Secretarfa Anticorrupcion y Buen Gpbierno del EStade de famaalipas
(" CCp.. Ar&h'rvo
& L'SAML

para ef Pueblie
de Tamaulipas

Calle Juan B. Tijerina con Mariano Abasolo, N°1002,
Colonia Centro, CP. 87000

Ciudad Victoria, Tamaulipas.
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transparenciaparaelpusblodetamaulipas@tamaulipas. gob.mx
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Por medio del presente, y con fundamento en los articulos 88, 89, 155,
octubre 13, 2026 156, 159, 160, 161, 162 y demas relativos de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Tamaulipas, y en via de
SABG/TPT/0190-DI0/2026 e . . .

notificacién, se hace de su conocimiento que, dentro del expediente

TPT/D10/010/2026, esta Autoridad garante local emitié6 Acuerdo de
C. MA. CARMEN

CERVANTES BARRON. Incumplimiento e Imposicién de Medida de Apremio.
Organo Interno de

Control del En virtud de lo anterior y para efectos de la vista y determinacién de las

%’;r;ﬁ?;;nto de Tula, posibles responsabilidades administrativas conforme al articulo 169 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica del Estado

ASUNTO: . . . . —_—

Se notifica Acuerdo de de Tamaulipas, se adjunta copia certlficada del acuerdo mediante el cual

Incumplimiento e este drgano determind lo conducente respecto al incumplimiento de la

Imposicion de Medida de lucion dictad | d ErieE e .

Apremio. resolucion dictada en el expediente de referencia

Lo anterior, para los efectos legales y administrativos a que haya lugar.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

i CAMACHO-""

LIC. DAGOBE : :
Director de Transparencia pava e| Pueblo de Tafnaulizssrdaiaia
Secretarfa Anticorrupcién y Buen{ Gobierno del Estpéﬁaj@ﬁﬁ'ﬁﬁbﬂﬁas
de Tamaulipas
c.c.p.. Archivo
L 'SAML*
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Calle Juan B. Tijerina con Mariano Abasolo, N°1002,

Colonia Centro, C.P. 87000

Ciudad Victoria, Tamaulipas,
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Por medio del presente, y con fundamento en los articulos 88, 89, 155, 156, 159,
160, 161, 162 y demas relativos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, se hace de su conocimiento que,
dentro del expediente TPT/DIO/010/2026, esta Autoridad garante local emitié
acuerdo para la Imposicién de Medida de Apremio, de fecha trece de octubre de
C.P. Zaida M. dos mil veintiséis, mediante la cual se determind el incumplimiento de la
resolucién y se impuso una multa al C. René Lara Cisneros, Presidente
Municipal del Ayuntamiento de Tula, Tamaulipas, en su caricter de Titular
del Sujeto Obligado, en los términos establecidos en la resolucién de referencia.

octubre 15,2026

SABG/TPT/0192-D10/2026

Villarreal De los Reyes
Directora de Recaudacidn
de la Subsecretaria de
Ingresos de la Secretarfa
de finanzas del Estado de
Tamaulipas.

En ese sentido, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 161 de la citada
Ley, que establece que las multas fijadas por las autoridades garantes se haran
efectivas ante la Secretaria de Finanzas del Estado de Tamaulipas, a través
de los procedimientos previstos en las leyes aplicables, se remite copia
certificada del acuerdo de imposicion de medida de apremio para su
conocimiento, trdmite y efectos legales conducentes.

ASUNTO:
Se notifica Acuerdo de
Incumplimiento e

i LA Lo anterior, a efecto de que esa Secretarfa, en el dmbito de sus atribuciones y

| 5 Ap’f“é'%; ibide © conforme a los procedimientos Iega_lmente estab]ecidos, lleve a cabo las acciones
: sz.grﬁiﬁif;ii; zas & que _corresponda.n para hacer efectiva la multa |mplﬂesta, por el monto y en los
A~ A R términos determinados en el acuerdo que se acompana.
TR oCT; : - . e e,
E /i g Asimismo, se informa que el domicilio sefalado para efe_ctos dg notificacion a la
S _;_i‘f’ z al C. René Lara Cisneros, en su caracter de persona a quien se impuso la medida
Z B Tamaulipas © de apremio, es el ubicado en Calle Lerdo de Tejada S/N. C.P. 87900. Ciudad

Tula, Tamaulipas, lugar en el que se practicé la notificacién del acuerdo de
imposicién de multa de fecha trece de octubre de dos mil veintiséis, conforme a
las constancias que obran en el expediente citado al rubro.

|
|

Sin otro particular, agradezco la atencidn brindada al presente y quedo a

disposicién para cualquier aclaracién relacionada con la docum ioAremitida.
¥ \JB242020 )

ATENTAMENTE

I
Wi SRY
LIC. DAG «@ ¥
Director de Transparensid-p4fa el Pueblo de Tamaﬁ@ﬁ!ﬂﬁencia
Secretarfa Anticorrupcién y Buen Gobierno del Estadddd @aed i
c.c.p.. Archivo

de Tamaulifi:
L'SAML o

Calle Juan B. Tijerina con Mariano Abasolo, N1002,
Colonia Centro, C.P. 87000

Cludad Victoria, Tamaulipas.

Tel: 01(834) 3166551
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SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de
Tula, Tamaulipas.

EXPEDIENTE: TPT/DIO/010/2026

ACUERDO DE INCUMPLIMIENTO E IMPOSICION DE MEDIDA DE APREMIO

En Ciudad Victoria, Tamaulipas a nueve de octubre de dos mil veintiséis.- - - - - -

VISTOS. Para acordar respecto del incumplimiento de la resolucién dictada dentro
del expediente citado al rubro, asi como para determinar lo conducente respecto
de la imposiciéon de una medida de apremio y la vista a la autoridad competente en
materia de responsabilidades administrativas; vy,

CONSIDERANDO

PRIMERO. COMPETENCIA. Que esta Autoridad garante local es competente
para conocer, sustanciar y resolver lo relativo al cumplimiento de las resoluciones
emitidas dentro de los procedimientos de denuncia por incumplimiento de
obligaciones de transparencia, asi como para imponer las medidas de apremio
que resulten procedentes, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 6° de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 17 de la Constitucion
Politica del Estado de Tamaulipas; 88, 89, 155, 156, 158, 1589, 160, 161, 163, 166,
167 y 169 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del
Estado de Tamaulipas; asi como 5, fracciones Ill, XXVI, XXVII y XXV, del
Reglamento Interior de Transparencia para el Pueblo de Tamaulipas.----------

SEGUNDO. RESOLUCION DICTADA EN EL EXPEDIENTE. Que mediante
resolucién de fecha veinticuatro de junio del dos mil veintiséis, se declar6
FUNDADA la denuncia presentada en contra del sujeto obligado Ayuntamiento
de Tula, Tamaulipas, instruyendo la publicacion de la informacion correspondiente
la informacion correspondiente a la obligacion relativa a “...Los resultados de los
procedimientos de adjudicacion directa, invitacion restringida y licitacién de
cualquier naturaleza, incluyendo la version publica del Expediente respectivo y de
los contratos celebrados, que debera contener, por lo menos, lo siguiente
a)...b)....”; respecto a la totalidad de los ejercicios 2024 y 2025, prevista en el
articulo 65 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica
y 57 de la Ley Local vigente y en el caso particular corresponde a la fraccién XXV,
observando para ello los criterios sustantivos y adjetivos previstos en la Ley
General, la Ley Local y atendiendo los periodos de actualizacion y conservacion
contenidos en los Lineamientos Técnicos Generales aplicables.-- - - ----------

TERCERO. NOTIFICACION DE LA RESOLUCION. Que la resolucién referida fue
notificada al sujeto obligado, por conducto de su Unidad de Transparencia, el dia

treinta de junio de dos mil veintiséis, mediante el medio de notificacion(_ il
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sefalado en autos, lo que se acredita con el justificante de envio y demas
constancias que obran en autos, por [o que el sujeto obligado tuvo conocimiento
formal de la determinacion emitida por esta Autoridad garante local y de la

obligacion de dar cumplimientoalamisma. - - - - - -=-cccmcmmmama oo

CUARTO. REQUERIMIENTO DE CUMPLIMIENTO Y VERIFICACION. Que ante
la falta de acreditacion del cumplimiento de la resoluciéon, mediante acuerdo
notificado al sujeto obligado el dia seis de agosto de dos mil veintiséis, esta
Autoridad garante local requirié formalmente al Ayuntamiento de Tula, Tamaulipas,
para que, dentro del plazo concedido de siete dias, acreditara el cumplimiento de

la resolucion de mérito.

Transcurrido el plazo otorgado, esta Autoridad garante local realizd la verificacion
correspondiente en la Plataforma Nacional de Transparencia, constatando que el
sujeto obligado no habia acreditado la publicacién de la informacién ordenada y
que subsistia el incumplimiento de la resolucidon dictada dentro del expediente
TPT/DIO/010/2026.

En particular, se constatd la omision de publicacion de la informacion
correspondiente al formato relativo a “...Los resultados de los procedimientos de
adjudicacion directa, invitacién restringida y licitacién de cualquier naturaleza,
incluyendo la versidon publica del Expediente respectivo y de los contratos
celebrados, que debera contener, por o menos, lo siguiente a)...b)....”; respecto a
la totalidad de los ejercicios 2024 y 2025, circunstancias que quedaron

documentadas mediante las constancias y capturas de pantalla agregadas a los

QUINTO. AVISO AL SUPERIOR JERARQUICO. Que mediante acuerdo de fecha
veinte de agosto de dos mil veintiséis, esta Autoridad garante local determiné
que subsistia el incumplimiento de la resolucién y ordené dar formal aviso al
Presidente Municipal del Ayuntamiento de Tula, Tamaulipas, en su caracter de
superior jerarquico de la persona servidora publica responsable del cumplimiento,

para que dentro del plazo legal procediera a instruir y hacer efectivo el

. B i
cumplimiento de la resolucion. _,._1-{1 2
ity :'Sru'l ki

- ARy

= . , . .. . . .z e 1> r |
Mismo que se notificé en fecha veinticinco de agosto de dos mil veintiséis, Io/z-“ b B vl

que se acredita con el justificante de envio y demas constancias que obran en il
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autos, haciéndose del conocimiento del superior jerarquico que, de persistir la
omisién una vez transcurrido el plazo concedido, esta Autoridad garante local
procederia a emitir el acuerdo de incumplimiento e imponer las medidas de

apremio correspondientes.- - - - - - = ---—---------comom oo m i m e

SEXTO. SUBSISTENCIA DEL INCUMPLIMIENTO. Que una vez transcurrido el
plazo concedido al superior jerarquico mediante el aviso de incumplimiento, esta
Autoridad garante local advierte que no obra en autos constancia suficiente
que acredite el cumplimiento de la resolucion dictada dentro del expediente
TPT/DIO/010/2026, ni se advierte que haya sido publicada en la Plataforma
Nacional de Transparencia la informacién cuya publicacion fue expresamente
ordenada, se procede a realizar una verificacién teniendo como resultado la

omision total de la publicacién de la fraccion denunciada. == - === === === ===~

Se constata la ausencia total de los formatos que conforman la fraccion

denunciada en el ejercicio 2024.
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Se constata la ausencia total de los formatos que conforman la fraccién

denunciada en el ejercicio 2025.
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Por tanto, se encuentra acreditado que, a pesar de la resolucion emitida, del

requerimiento _de cumplimiento y del aviso formulado al superior jerarquico,

subsiste el incumplimiento de la determinacion emitida por esta Autoridad

garantelocal. - - - - - - - s s - m o m e a oo

SEPTIMO. PROCEDENCIA DE LA MEDIDA DE APREMIO. Que el articulo 89 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tamaulipas establece que, cuando subsista el incumplimiento total o parcial de
una resolucion, dentro del plazo previsto después del aviso de incumplimiento al
superior jerarquico, la Autoridad Garante emitira un acuerdo de incumplimiento vy,

en su caso, impondra las medidas de apremio o determinaciones que resulten

procedentes.
Por su parte, el articulo 155 de la citada Ley establece que las autoridades ol
garantes podran imponer a la persona servidora publica encargada de cumplir con _:_,:-‘-_'f'i W

la resolucion, las medidas de apremio consistentes en:

. Amonestacion publica; y

=
s lf“‘.. I b
"MEHW
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II. Multa de ciento cincuenta hasta mil quinientas veces el valor diario de la
Unidad de Medida y Actualizacién vigente al momento en que se cometa el

incumplimiento.

Misma que sera individualizada atendiendo a los criterios previstos en la propia
Ley, considerando, entre otros aspectos, la gravedad de la conducta, la
reincidencia, la capacidad econémica del infractor y las circunstancias particulares

del caso, con la finalidad de asegurar el cumplimiento de sus determinaciones.

En el caso concreto, la imposicién de la medida de apremio resulta procedente,
toda vez que se encuentra acreditado un incumplimiento que ha persistido

después de haberse emitido la resolucién, requerido formalmente su

cumplimiento y dado aviso al superior jerarquico correspondiente, mismos

que fueron del conocimiento tanto de la persona Titular de la Unidad de
Transparencia y del Presidente Municipal del Ayuntamiento de Tula,
Tamaulipas, por lo que Transparencia para el Pueblo de Tamaulipas determina

procedente la aplicacion de una medida de apremio consistente en una multa.

En ese orden de ideas, de las constancias que integran el actual sumario, no se
advierte que el sujeto obligado haya atendido la resolucion, el requerimiento y el
aviso al superior jerarquico en el término legal establecido; se advirtiendo que el
sujeto obligado no remitié constancias ni acredité la publicacién de la informacion
referida, por lo que debera asumir las consecuencias que de su omision se deriven,
las cuales seran analizadas en el presente acuerdo de imposicion de medidas de

apremio.

En ese mismo sentido, es importante sefalar, el articulo 163, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado de Tamaulipas que
instituye categdricamente los supuestos en que esta Autoridad garante local puede
sancionar a los sujetos obligados que incumplan con el mismo, especificamente
las fracciones lll, XIV y XV, mediante las cuales se advierte que esta Autoridad
podréa imponer sanciones a los sujeto obligados por (lll) incumplir los plazos de
atencidon previstas en la presente Ley; (XIV) no atender los requerimientos
establecidos en la presente Ley, emitidos por las autoridades garantes; y (XV)

no acatar las resoluciones emitidas por las autoridades garantes, en ejercicio

de sus funciones, esto con el fin de garantizar a los particulares el respetofgles
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derecho de acceso a la informacién publica, asi como el respeto a los
procedimientos establecidos para el caso en que se considere soslayada dicha

premisa fundamental.

Una vez establecido lo anterior, es menester sefalar que se entiende por sujeto
obligado, para efectos de la aplicacién de sanciones por inobservancia a la Ley de la

materia.

El articulo 3, fraccion XXIl de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tamaulipas define como sujeto obligado a cualquier autoridad,
agencia, comision, comité, corporacion, ente, entidad, instituciéon, érgano, organismo
0 equivalente de los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, o6rganos
constitucionalmente autonomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos,
asi como cualquier persona fisica, moral o sindicatos que reciba y ejerza recursos

publicos o realice actos de autoridad en el ambito estatal y municipal.

Ahora bien en el actual sumario se tiene sefialado como sujeto obligado al
Ayuntamiento de Tula, Tamaulipas, por lo que en los articulos 3, 4, 21, 53, 55y 92
quinquies del codigo Municipal para el Estado de Tamaulipas, se obtiene que cada
municipio sera gobernado por un ayuntamiento, mediante el cual se ejerceran las
facultades que la Constitucién Federal otorga al gobierno municipal de manera
exclusiva, sin que pueda existir autoridad intermedia entre éste y el gobierno del

Estado, siendo este el 6rgano de Gobierno Municipal.

Asi mismo que el Ayuntamiento se encuentra integrado por diversas autoridades,
destacando para el asunto que nos ocupa, el Presidente Municipal, quien es
responsable directo de la Administracién Publica Municipal, el cual se debera
sujetar a los principios de profesionalismo, buena administracién, buen gobierno y

gobierno abierto, basado en la honestidad, transparencia y atencion ciudadana.

Finalmente que el Ayuntamiento tiene la obligacion de vigilar en el ambito de

competencia municipal el cumplimiento de la legislacion y reglamentacion

correspondiente en materia de transparencia y acceso a la informacién publica.




_— Secretaria T t
Tamaulipas | Anticorrupcion <+ +)= Iransparencia
obierna ol Estao WM vy Buen Gobierno i

Bajo ese contexto juridico, tenemos que el actuar del Municipio de Tula,
Tamaulipas, no puede concebirse sin su titular, es decir, sin la intervencion de la
persona fisica investida de poder, en su ambito competencial, para el ejercicio de la

funcion publica.

Entonces al ser el Municipio de Tula, Tamaulipas, el sujeto obligado denunciado,
es incuestionable que el Presidente Municipal, al ser el responsable directo de la
Administracion Publica Municipal como se establecié en parrafos anteriores, es
guien tiene la obligacién de vigilar y atender los requerimientos, observaciones,
recomendaciones, criterios, ademas de cumplir con las resoluciones de la Autoridad

Garante que le sean presentadas al municipio dentro de los plazos que establece la

ley.

Bajo el escenario predicho, se puede concluir que el Presidente Municipal del
Ayuntamiento de Tula, Tamaulipas, es el responsable por los actos y omisiones en
que incurra en el desempefio de sus funciones, al ser el responsable directo de la
Administracién Publica Municipal y, en consecuencia, sobre la persona fisica que
tenga tal caracter, al momento de cometerse las infracciones, deben recaer las

sanciones que se determinen aplicar por la inobservancia a la Ley de la materia.

Es menester precisar que dicha medida coercitiva se impone a la persona fisica
del funcionario en su calidad de autoridad obligada, derivado de su conducta
omisiva. Por tanto, de conformidad con el articulo 157, ultimo parrafo de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, la
cantidad de la multa debera ser cubierta recursos propios, quedando
estrictamente prohibido sufragar, pagar o compensar dicho monto con cargo al
presupuesto de egresos, fondos presupuestales o recursos publicos de la unidad
administrativa o del Ayuntamiento que encabeza. El incumplimiento a esta

disposicion sera motivo de responsabilidad administrativa inmediata.

OCTAVO. CALIFICACION DE LA MEDIDA DE APREMIO. Para tal efecto, esta
autoridad procede a determinar la gravedad de la conducta con fundamento
directo en lo dispuesto por el articulo 156 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas. Asimismo, atendiendo al

principio de homologacion del Sistema Nacional de Transparencia, se invocan de "

manera orientadora e ilustrativa las reglas de ponderacion contenidas en elgl
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Apartado Noveno de los Lineamientos Generales que regulan las atribuciones
de las areas encargadas de calificar la gravedad de las faltas, asi como de la
notificacion y ejecucion de las sanciones previstas en la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; lo anterior, en estrecha armonia
con los criterios vigentes de legalidad y debida administraciéon que rigen el actuar

de los entes fiscalizadores en el Estado de Tamaulipas.

A efecto de analizar los alcances de la accidon u omision del Presidente Municipal
respecto de la vulneracién del derecho humano reconocido en el articulo 6, apartado
A, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el incumplimiento
constituye una vulneracion a las bases constitucionales del derecho de acceso a la
informacion, asi como a los principios previstos en los articulos 11 y 12 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en los que se
establece que toda la informacion en posesion de los sujetos obligados sera publica,
completa, oportuna y accesible, ademas de que debera atender a las necesidades
del derecho de acceso a la informacion de toda persona, replicada en los
dispositivos 11 y 12 de la ley de la materia local, vulnheraciéon generada con la

omisién del titular del sujeto obligado.

Las circunstancias socioecondmicas del infractor; Nivel jerarquico, los
antecedentes y las condiciones del infractor, la antigiiedad en el desempefio

de sus funciones.

En atencion a este punto, es menester sefialar que el infractor es el Presidente
Municipal del Ayuntamiento de Tula, Tamaulipas, quien ostenta el cargo durante
el periodo comprendido del 2024 hasta 2027.

Ademas, el Cdodigo Municipal para el Estado de Tamaulipas, en su articulo 30,

dispone lo siguiente:

“ARTICULO 30.- Los miembros de los Ayuntamientos y en general los
servidores publicos de los mismos, tendran la remuneracion que se les
asigne en el Presupuesto de Egresos respectivo, mismo que se publicara en
tabulador conjuntamente con el citado presupuesto atendiendo a los
principios de racionalidad, austeridad y disciplina del gasto publico
municipal, asi como a la situaciéon econdémica del Municipio.”
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Ahora bien, de una consulta realizada Presupuesto de egresos para el Municipio
de Tula, Tamaulipas para el ejercicio fiscal del afio 2026 , se puede observar que
el Presidente del Municipio de Tula, Tamaulipas, percibe una remuneracion de
$25,000 A $40,000 mas otras prestaciones de hasta $2,500 y compensaciones de
30,000 hasta 56,500:

Periodico Oficial Victoria, Tam., lunes 29 do diclembre de 2025 Pagina 21

Articuwlo 10. Las remuneraciones para €l pago por jormadas u horas extraordinarias, asi como obras
prestaciones, compensaciones se regularan por las condiciones y las disposiciones administralivas que
establezcan la Tesoreria y la Contraloria bMunicipal.

TABULADOR DE SUELDOS MENSUALES NETOS

El presente tabulador de sueldas, es solo un indicativo entre el minimo y el méximo, que pudiera percibir
cada empleado, el cusl fluciuara entre los parametros antes senalados.

RESTD PLAZA, NVEL FEMAMERACONES OTRAS FRESTADONES OONPENSAOONES
PRESIDENTE CONFLANZA, ct 2500000 4000000 000 250000 3000000 5550000
svoico CONFIANZA [o3 1900000 30,000.00 om 25000 Q00 2700000
RESEOCR CONFLANZA ca 1200000 2950000 000 25M00! 000 HBEOM
SECRETARIODEL T OONFIANZA fa”) 1650000 2300000 000 25000 Q00 2500000
AYUNTAMENTOD

TESCRERO CONRIANZA o] 11.00000 2900000 000 250000 000 26,000.00
CONTRALOR CONFIANZA fo 11,00000| 2900000 000, 250000/ Q00 2600000
DIRECTOR CONFIANZA. | O 700000 1900000 000 250000 003 800000
AEESCR CONFIANZA, o] G200 1550000 ool 25000 a0 1500000
JFECE CONFLANZA, 10 50000 1500000 000 250000 000 00
DEPARTANENTO

SBIFEDE CONFIANGA, cn 580000 1450000 00 25000 00 800000
DEPARTANENTO

CPERADOR OONFIANZA, c1z 550000 1400000 0 250000 000 300000
ESPECIAUSTA .

COCRDINADOR CONFLANZA 13 450000 13,500.00 000 230000 000 800000
COORDINADCR CONFIANZA, ci4 450000 1300000 000 2500 Q00 8000.00
MEDICO CONFIANZA fa-] 420000 1250000 000 250000 Q00 10,000.00
ALDILIAR ASISTENTE CONFIANZA c18 400000 1100000 000 250000 000 400000
ADMNSTRATIVO Y

CPERATIVO

CRICIAL SEGURIDAD CONFIANZA, cis 360000 1050000 000 25000 a0 400000
MUNCPAL

MEESTRO CONFIANZA, 17 320000 10.000.00 000 250000 a0 400000
JUEZ CALIRCADOR CONFLANZA, c6 300000 800000 00 250000 a0 400000
CHOFER | CONFIANZA c19 25000 800000 000 2500 000 400000
' RIESTO 5 Fov MVEL FEARERACONES OTRASPRESTACIONES  OOnPENSALIONES
BLECTRICISTA SINDICATO S1 BA0T00 2180000 000 0w o 000
AYUDANTE ~ SINDICATO @ 650000 20800.00 000 o om 0.00
JIFELE SINDICATD = BOOICO 1978000 000 oo 000 53]
DEPARTANENTO | S L

OPERADCFES, SINDICATO 4 600100 1410000 000 00 0m 000
PLONERD Y OF :

ADMNSTRATIVOS i

De lo anterior se observa que el Presidente Municipal del sujeto obligado, obtiene
segun el tabulador un ingreso mensual minimo de la cantidad de $55,000.00
(CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS 00/100 M.N).

Por lo anterior, atendiendo a las circunstancias particulares del caso, se
considera proporcional y juridicamente procedente imponer la medida de
apremio consistente en Multa de 150 (ciento cincuenta) veces el valor diario de

la Unidad de Medida y Actualizacién vigente al momento, al titular de sujeto
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obligado, Q.F.B. René Lara Cisneros, Presidente Municipal del Ayuntamiento

de Tula, Tamaulipas. - -----------“--“-“-- e m oo

NOVENO. CONDICIONES EXTERIORES Y MEDIOS DE EJECUCION. Como
anteriormente se dijo, se tiene que el Presidente Municipal del Ayuntamiento de
Tula, Tamaulipas, tuvo el conocimiento previo del presente asunto, al haber sido
notificado para su conocimiento, de manera primigenia, al solicitarle al Titular de la
Unidad de Transparencia el cumplimiento de la resolucién del veintiséis de junio
de dos mil veintiséis, como superior jerarquico. Por lo que fueron respetados los
tiempos otorgados para el cumplimiento, dandole la oportunidad de ser oido, sin

que hasta la fecha haya habido manifestacion alguna al respecto.

Conforme a lo anterior, y con base en las constancias que constituyen los autos, es
posible advertir, que a pesar de haber sido notificado y hecho del conocimiento la
resolucion recaida dentro del expediente de denuncia TPT/DIO/010/2026, persiste la
omision por parte del sujeto obligado, siendo titular de este el Presidente Municipal
del Ayuntamiento de Tula, Tamaulipas, y encargado de vigilar que se diera
cumplimiento a lo ordenado en la resolucion de fecha veinticuatro de junio de dos
mil veintiséis, por lo que se hace efectivo el apercibimiento, procediendo a aplicar
una multa al Q.F.B. René Lara Cisneros, en su calidad de Presidente Municipal
del Ayuntamiento de Tula, Tamaulipas, con ciento cincuenta Unidades de
Medida y Actualizacién vigente, de conformidad con lo sefialado en el articulo 155
de la ley de la materia, en concatenaciéon con el articulo 26 B de nuestra carta

magna que sefala:

“B. El Estado contara con un Sistema Nacional de Informacion Estadistica
y Geografica cuyos datos seran considerados oficiales. Para la
Federacion, las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México, los datos contenidos en el Sistema
seran de uso obligatorio en los téerminos que establezca la ley.

El organismo calculara en los términos que sefiale la ley, el valor de la
Unidad de Medida y Actualizacion que sera utilizada como unidad de
cuenta, indice, base, medida o referencia para determinar la cuantia del
pago de las obligaciones y supuestos previstos en las leyes federales, de
las entidades federativas y del Distrito Federal, asi como en las
disposiciones juridicas que emanen de todas las anteriores.”
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Es decir, al consistir la unidad de medida establecida por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia para el 2026 es de $117.31 (ciento diecisiete pesos 31/100

M.N.), como se muestra a continuacion:

Econoiiia y Sectoras Producijivos
S uma @
B e~ » sty Wit b b im0 N, 25 ST D i N AT R0 TOR

S

El valor de $117.31 (ciento diecisiete pesos 31/100 M.N.) de la UMA, que
multiplicada por ciento cincuenta el valor diario por concepto de multa, resulta la
cantidad por concepto de medida de apremio con un total de: $17,596.5 (diecisiete
mil quinientos noventa y seis pesos 50/100 M.N.), cantidad que debera ser
cubierta con su peculio, es decir, que de ninguna manera podran ser cubiertas con
recursos publicos, como anteriormente se menciond con fundamento en el articulo
157, parrafo cuarto de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica de
Tamaulipas, misma que se considera proporcional de acuerdo al cargo que
desempena el infractor, asi como su capacidad econdmica y la reiteracion de la

omision como de la gravedad de su conducta.

En consecuencia, de conformidad con los articulos 159, 160, 161 y 162 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas,
una vez que la presente determinacién sea notificada y produzca sus efectos
legales, debera remitirse a la Secretaria de Finanzas del Estado de Tamaulipas,
para que, en el ambito de sus atribuciones y conforme al procedimiento legal
aplicable, lleve a cabo las acciones necesarias para hacer efectiva la multa
impuesta por 150 (ciento cincuenta) Unidades de Medida y Actualizacion,
atendiendo al valor diario de la UMA vigente que corresponda y a las disposiciones
aplicables para su cobro, en tal virtud girese oficio con copia certificada de la

presente determinacion a la Secretaria de Finanzas del Estado de Tamaulipas para

su control y cobro a través de la Direccién de Recaudacion, multa que debera pagary
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ante esa Secretaria en un plazo no mayor a 15 dias habiles, mediante boleta de
pago expedida por la Direccion de Recaudacion, a través del Portal de la Secretaria

de Finanzas o en la Oficina Fiscal de su municipio.

DECIMO. DIFUSION DE LA MEDIDA DE APREMIO. Que conforme al articulo
156 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tamaulipas, el incumplimiento de los sujetos obligados sera difundido en la
Plataforma Nacional de Transparencia y en los portales de obligaciones de

transparencia de las autoridades garantes. - - - - - - - - - -

En consecuencia, debera ordenarse la difusion de la presente determinacion
en los medios institucionales que correspondan, dejando constancia de su

publicacion en el expediente. - - - === - - - c m c e e e

DECIMO PRIMERO. VISTA AL ORGANO INTERNO DE CONTROL. Que de las
constancias que integran el expediente se advierten hechos que pudieran ser
susceptibles de generar responsabilidad administrativa derivada del
incumplimiento de las obligaciones de transparencia y de la resolucion emitida por

esta Autoridad garante local.

Lo anterior, sin perjuicio de la medida de apremio impuesta en el presente
acuerdo, toda vez que las responsabilidades administrativas que pudieran
derivarse de los hechos materia del expediente son independientes de las
medidas de apremio y de cualquier otra responsabilidad de naturaleza civil, penal
o diversa, conforme a lo establecido en los articulos 163, 166 y 167 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

En particular, el articulo 163 establece como causas de sancion, entre otras, no
difundir la informacion relativa a las obligaciones de transparencia, no
actualizar la informacion correspondiente a dichas obligaciones, no atender
los requerimientos establecidos por las autoridades garantes y no acatar las

resoluciones emitidas por las autoridades garantes.

Por su parte, el articulo 169 dispone que, cuando la persona presunta infractora

tenga la calidad de persona servidora publica, las autoridades garantes deberan

remitir a la autoridad competente, junto con la denuncia correspondiente, un /g‘--l 51 20
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expediente que contenga los elementos que sustenten la presunta responsabilidad

administrativa.

En consecuencia, resulta procedente dar vista al Organo Interno de Control del
Ayuntamiento de Tula, Tamaulipas, para que, en el ambito de sus atribuciones y
con base en las constancias que se remitan, determine lo que conforme a derecho
corresponda respecto de las posibles responsabilidades administrativas en que
pudieran haber incurrido las personas servidoras publicas encargadas de la
integracion, actualizaciéon y/o publicacién de las obligaciones de transparencia
materia del presente expediente y, en su caso, inicie el procedimiento de

responsabilidad administrativa correspondiente.

La vista debera realizarse con copia certificada del presente acuerdo y de las
constancias necesarias para sustentar los hechos materia de la misma,
solicitandose a dicha autoridad que informe a esta Autoridad garante local sobre la
determinacién que recaiga a la vista, asi como, en su caso, sobre la conclusion y

ejecucion de la sancion correspondiente. = === == == ccmcmcmmnmmmm e

DECIMO SEGUNDO. CONTINUIDAD DE LA OBLIGACION DE CUMPLIMIENTO.
La imposicion de la medida de apremio, NO exime al Ayuntamiento de Tula,
Tamaulipas, ni a las personas servidoras publicas responsables, de cumplir con la
resolucién dictada dentro del expediente TPT/DIO/010/2026.

Por consiguiente, el sujeto obligado debera continuar realizando las acciones

necesarias para dar cumplimiento integral a la resolucién y acreditar ante

esta Autoridad garante local, en un término de cinco dias la publicacidn de la

informacion ordenada.

Asimismo, se hace del conocimiento del sujeto obligado y al infractor que la
ejecucion de la presente medida de apremio no convalida ni extingue el
incumplimiento previamente determinado, por lo que, de persistir la omision,
esta Autoridad garante local procedera en términos del articulo 158 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Tamaulipas, sin
perjuicio de las responsabilidades y sanciones que, en su caso, resulten

procedentes.- - - = - - == - - s s - s e m m e e e e e e e e e o e

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se:
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ACUERDA

PRIMERO. Se DETERMINA QUE SUBSISTE EL INCUMPLIMIENTO de la
resolucion de fecha veinticuatro de junio de dos mil veintiséis, dictada dentro
del expediente TPT/DIO/010/2026, por parte del Ayuntamiento de Tula,

Tamaulipas. - ===~ = - - c e m i m e e e e

SEGUNDO. Se impone al titular de sujeto obligado, Q.F.B. René Lara Cisneros,
Presidente Municipal del Ayuntamiento de Tula, Tamaulipas, la medida de
apremio consistente en multa impuesta por 150 (ciento cincuenta) Unidades
de Medida y Actualizacidon, atendiendo al valor diario de la UMA vigente, de
conformidad con los articulos 155, fraccion Il, 156 y demas relativos de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.- - - - -

TERCERO. Remitase copia certificada de la presente determinacién a la
Secretaria de Finanzas del Estado de Tamaulipas, para los efectos previstos en
el articulo 161 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del

Estado de Tamaulipas .= == === === cmm e e e e

CUARTO. Se ordena la difusion de la presente determinacidn en la Plataforma
Nacional de Transparencia y en los medios institucionales de esta Autoridad

garante local que correspondan, en términos de las disposiciones aplicables.- - - -

QUINTO. Dese vista al Organo Interno de Control del Ayuntamiento de Tula,
Tamaulipas, con copia certificada del presente acuerdo y de las constancias que
integran el expediente que resulten necesarias, para que, en el ambito de sus
atribuciones, determine lo que conforme a derecho corresponda respecto de las
posibles responsabilidades administrativas derivadas de los hechos materia del
presente expediente y, en su caso, inicie el procedimiento de responsabilidad
administrativa correspondiente en contra de las personas servidoras publicas que

resulten responsables.- - - - == - -~ s e e mmm ek

SEXTO. Solicitese al Organo Interno de Control del Ayuntamiento de Tula,
Tamaulipas, que informe a esta Autoridad garante local sobre la determinacion

que recaiga a la vista, asi como, en su caso, sobre la conclusion del procedimiento

de responsabilidad administrativa y la ejecucion de la sancidon que llegare a
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imponerse, de conformidad con el articulo 169 de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas.--------=---~----

SEPTIMO. Se requiere al Ayuntamiento de Tula, Tamaulipas, para que continle
realizando las acciones necesarias para dar cumplimiento integral a la

resolucion dictada dentro del expediente TPT/DIO/010/2026 y acredite ante esta

Autoridad garante local en un término de cinco dias la publicacién de la

informacién ordenada. - - - - - -----s---sem oo e e me oo

OCTAVO. Se apercibe al sujeto obligado que la presente medida de apremio no
extingue la obligacion de cumplir con la resolucién ni convalida el
incumplimiento determinado. En caso de persistir el incumplimiento, se
procedera conforme a lo establecido en el articulo 158 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, sin perjuicio de las

demas responsabilidades que pudieran resultar procedentes.----------------

NOVENO. Notifiquese el presente acuerdo para los efectos legales precisados en

el mismo y administrativos a que haya lugar.--------------c----mocu-un--

DECIMO. Agréguense al expediente las constancias de notificacion, ejecucion,
difusién y cumplimiento que deriven de la presente determinacion, para los efectos

legales y de seguimiento correspondientes.- - - - == -=--c e ccm oo

Asi lo proveyd y firma el suscrito Licenciado Dagoberto Alcala Camacho, Director
de Transparencia para el Pueblo de Tamaulipas de la Secretaria Anticorrupcion y

Buen Gobierno del Estado de Tamaulipas. - =-==-===-=====----—~c-“-------

ALA CAMACHO TR L

Esta firma pertenece al acuerdo recaido dentro del expediente: TPT/DIO/010/2026, instruig-j:r . contrazde stjeto obligado:
Ayuntamiento de Tula, Tamaulipas. J
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